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ACADEMIA DE L
LA MAGISTRATURA ‘Afio de la

recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Lima, 10 de Febrero del 2025
RESOLUCION N° 000004-2025-AMAG/CD

VISTOS:

El Informe N° 000351-2024-D-AMAG/OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica; el Acuerdo N°
151-2024-AMAG/CD; el Oficio N° 001785-2024-SERVIR-GPGSC, de la Gerencia de Politicas
de Gestion del Servicio Civil de la Autoridad del Servicio Civil - SERVIR; el Oficio Mdltiple N°
D000591-2024-PCM-SSCPP de la Subsecretaria de Coordinacién con Entidades Publicas y
Privadas de la Presidencia del Consejo de Ministros PCM, el Acuerdo N° 114-2024-
AMAG/CD, el Acuerdo N° 006-2025-AMAG/CD, y;

CONSIDERANDO:

El articulo 151° de la Constitucion Politica del Estado establece que la Academia de la
Magistratura se encarga de la formacién y capacitacion de jueces y fiscales en todos sus
niveles;

Que, enla Ley N°26335 - Ley Organica de la Academia de la Magistratura, sefiala que es una
persona juridica de Derecho publico interno que forma parte del Poder Judicial, goza de
autonomia administrativa, académica y econdémica, y en su articulo 7° se establece: “(...) E/
Director General de la Academia es designado, previo concurso de oposicion y meéritos. Ejerce
el cargo por un periodo de tres afios. (...)”

Que, mediante Resolucion N° 000010-2024-D-AMAG/CD, de fecha 14 de agosto de 2024, se
aprobé el Reglamento del Concurso de Oposicion y Méritos que regula el procedimiento de
seleccion y designacion del Director General de la Academia de la Magistratura y se convoco
a Concurso de oposicién y méritos para la provisién de la plaza del cargo de Director General
de la Academia de la Magistratura, conformando la comision evaluadora para el citado
proceso, esta Ultima reconformada mediante Acuerdo N° 106-2024-AMAG/CD formalizado
con Resolucion N° 000012-2024-D-AMAG/CD;

Que, mediante Acuerdo N° 114-2024-AMAG/CD, el Pleno del Consejo Directivo acord6 “(...)
PRIMERO: En aplicacién estricta de la primera disposicion final y complementaria del
Reglamento del Concurso de Oposiciébn de Méritos del cargo de Director/a General de la
Academia de la Magistratura, R-AMAG-001-2024 - version 1.0, AMPLIAR el procedimiento
de seleccién convocado por la AMAG, a efecto de reestructurar la plaza vacante de
Director/a General, haciendo las consultas necesarias a la autoridad del SERVIR, a la
Presidencia del Consejo de Ministros y al Ministerio de Economia y Finanzas, con el fin que
esta plaza sea mucho mas competitiva y amplia que permita, en una futura convocatoria,
atraer un mayor nimero de postulantes que pueda brindar al Consejo Directivo el realizar una
eleccion mas competitiva (...)” [Subrayado agregado]

Que, mediante el Oficio N° 000178-2024-D-AMAG/CD-P, Oficio N° 000179-2024-D-
AMAG/CD-P, Oficio N° 000179-2024-D-AMAG/CD-P, de fecha 15 de octubre de 2024, la
Presidencia del Consejo Directivo de la Academia de la Magistratura realizé la consulta y
solicitd la asistencia técnica sobre el tema a la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR,
Ministerio de Economia y Finanzas y a la Presidencia del Consejo de Ministros
respectivamente;

Que, mediante Oficio Mdltiple N° D000591-2024-PCM-SSCPP, de fecha 21 de octubre de

FIRMA DIGITAL 2024, la Subsecretaria de coordinacion con entidades publicas y privadas de la Presidencia

AMAG del Consejo de Ministros trasladé el Oficio N° 000180-2024-D-AMAG/CD-P a la Autoridad
.c..,‘..:ﬁmm.,mm Nacional del Servicio Civil, y al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;
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Que, mediante Oficio N° 001785-2024-SERVIR-GPGSC, de fecha 08 de noviembre de 2024,
la Gerencia de Politicas de Gestién del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio
Civil remitioé el Informe Técnico N° 001610-2024-SERVIRGPGSC sobre el tema que nos
avoca, que sefiala:

“II. Anélisis

(--.)

Sobre la condicidn de funcionario publico?

(-..)

2.12 En ese sentido, en mérito a lo establecido en el literal b) del articulo 52 de
la LSC, se advierte que el Director General del Consejo Directivo de la
Academia de la Magistratura es un funcionario publico de remocién
regulada®, cuyos requisitos, proceso de acceso, periodo de vigencia o
causales de remocion estan reguladas en norma especial con rango de
ley.

(---)

lll. Conclusiones

(---)

3.2 De lo resefiado en los numerales del 2.8 al 2.16 del presente informe
técnico, se tiene que la persona que busque acceder al cargo o puesto de
Director General de la AMAG debe cumplir con los requisitos resefiados en
el articulo 7 de la Ley N° 26335, el articulo 53 de la Ley N° 30057.
Asimismo, debera cumplir con aquellos requisitos o estudios adicionales
gue requiera la AMAG (los mismos que podrian encontrarse en sus
instrumentos de gestion, tales como: Manual de Clasificador de Cargos,
Manual de Perfiles de Puestos, segun corresponda). Por tanto, para la
modificacion de los requisitos previstos en laley especificay/o en los
instrumentos de gestién de la entidad, se debe seqguir el mecanismo
legal respectivo.”. [Enfasis agregado].

Que, mediante Acuerdo N° 006-2025-AMAG-CD, de fecha 07 de febrero de 2025, el Consejo
Directivo acordo por unanimidad “(...) PRIMERO: APROBAR acoger la recomendacion de la
Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil, mediante el Oficio N° 001785-2024-
SERVIR-GPGSC que adjunta el Informe Técnico N°001610-2024-SERVIR-GPGSC, por el
cual se recomienda modificar los instrumentos normativos (...). En consecuencia CANCELAR
el Concurso de oposicién y méritos para la provisién de la plaza del cargo de Director General
de la Academia de la Magistratura, en aplicacion del literal b) del segundo pérrafo del Articulo
31 del Reglamento del Concurso de Oposicién y Méritos que regula el procedimiento de
seleccién y designacion del Director General de la Academia de la Magistratura; e iniciar las
acciones respectivas para realizar una nueva convocatoria, tan pronto se publique la
actualizacion de instrumentos normativos y de gestion interna de la AMAG que permita atraer
un mayor nimero de postulantes en un proximo concurso. Sin perjuicio de los derechos
adquiridos de los que corresponda. (...)”

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 26335 — Ley Orgéanica de la Academia de
la Magistratura, el Estatuto y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Academia de
la Magistratura, ambos actualizados mediante Resolucion N° 23-2017-AMAG/CD, de
conformidad con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACOGER la recomendacion de la Gerencia de Politicas de Gestion
del Servicio Civil, mediante el Oficio N° 001785-2024-SERVIR-GPGSC que adjunta el Informe
Técnico N°001610-2024-SERVIR-GPGSC, por el cual se recomienda modificar los
instrumentos normativos.

ARTICULO SEGUNDO.- CANCELAR el Concurso de oposicién y méritos para la provision
de la plaza del cargo de Director General de la Academia de la Magistratura, en aplicacion
del literal b) del segundo parrafo del Articulo 31 del Reglamento del Concurso de Oposicién y
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Méritos que regula el procedimiento de seleccion y designacion del Director General de la
Academia de la Magistratura.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Direccion General adoptar las acciones
administrativas correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el portal web
de la Academia de la Magistratura. (www.amag.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE CUMPLESE Y ARCHIVESE.

Firmado digital

VICTOR HUGO CHANDUVi CORNEJO
PRESIDENTE DE CONSEJO DIRECTIVO
Academia de la Magistratura
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