Arnio del Buen Servicio al Ciudadano

ACADEMIA DF

RESOLUCION N° 65-2017- AMAG-DG LA MAGISTRATURA

Lima, 04 de Judio de 2017

VIST(O:;

La Solicitud de Licencia Sin Goce de Haber, ingresado mediante Carta S/N de
Jecha 03 de Julio de 2017, presentado por el colaborador OSCAR AMILCAR
QUINTANILLA PONCE DE LEON, Subdirector del Programa de Formacion de
Aspirantes (PROFA), del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), contraiado
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728; y

CONSIDERANDG:

Que, la Ley N° 26335, Ley Organica de la Academia de la Magistratura establece
que la Academia de la Magistratura es una persona juridica de derecho ptiblico
interno que forma parte del Poder Judicial;

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 041-95 de
Jecha 20 de Julio de 1995, el personal de la Academia de la Magistralura se rige
por el régimen laboral de la actividad privada, regulado mediante el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 728- Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobada mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR de fecha 21 de marzo
de 1997;

Que, segtn lo establecido en el Articulo 11 del citado Decreto Legislativo N° 728, se
suspende el contrato de trabgjo cuando cesa temporalmente la obligacion del
trabagjador de prestar el servicio y la del empleador de pagar la remuneracion
respectiva, sin que desaparezea el vincilo laboral. Asimismo, en el lileral k) del
Articudo 12 de la citada norma legal, establece entre las causas de suspension del
contrato de trabajo, al “permiso o licencia concedidos por el empleador”;

Que, el Articulo 40 del Reglamento Interno de Trabgjo de la Academia de la
Magistratura, modificado mediante Resolucion Administrativa del Pleno del
Consejo Directivo N° 15-2014-AMAG-CD, establece que: “(...) Las Licencias Sin
Goce de Haber serdn otorgadas por el tiempo que considere la Direccién General de
la Institucion y no da lugar a renuineracion alguna, salvo lo dispuesto por mandato
expreso de la Ley, por capacitacidn y por lo que dispongan las normas internas
institucionales {...)";

Que, asimismo en el Articulo 41 del Reglamenio Interno de Trabgjo de la Academia
de la Magistratura, se establece que: *(...) las solicitudes de Licencia Sin Goce de
Habher deben ser presentadas ante Direccion General de la Institucion dehidamente
Jundamentadas y susientadas (...)";




En uso de las facultades conferidas por la Ley Orgdnica de la Academia de la
Magistratura N° 26335, por el Articulo 18 de su Esiatuto aprobado medianie
Resolucion N° 06-2012-AMAG-CD, de fecha 12 de setiembre de 2012, de
conformidarl con el mandato legal y en ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

Articule Primere.- CONCEDER Licencia Sin Goce de Haber al colaborador
OSCAR AMILCAR QUINTANILLA PONCE DE LEON, Subdirector del Programa de
Formacion de Aspirantes (PROFA), del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP)
contratado bqjo el régimen del Decreto Legislalivo N° 728, segiin se detalla en el
cuadro siguiente:

INICIO DE LICENCIA SIN GOCE

DE HABER DESDE 10 DE JULIQ DE 2017
TERMINO DE LICENCIA SIN GOCE

DE HABER HASTA |09 DE ENERQ DE 2018

Articulo Segundo.- Pongase la presenie Resolucion en conocimiento de la
Secretaria Administrativa, Direccién Académica, Subdireccion de Personal y del
solicitante, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase

Director General
Academia de la Magistratura



