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ACADEMIA DE : 2 . . . .
LA MAGISTRATURA recuperacion y consolidacion de la economia peruana

Lima, 20 de Octubre del 2025
RESOLUCION N° 000029-2025-AMAG/CD-P

VISTOS:

El Informe N° 000009-2025-AMAG/SA-MARP de fecha 07 de mayo de 2025, emitido por los
miembros titulares y suplentes del Comité de Seleccién Permanente; el Informe N°000512-2025-
AMAG/SA-RH de fecha 12 de mayo de 2025, emitido por la Subdirecciéon de Recursos Humanos;
el Informe N°000063-2025-AMAG/UFII de fecha 20 de mayo de 2025, emitido por la Unidad
Funcional de Integridad Institucional; el Informe N°000598-2025-AMAG/SA de fecha 15 de
septiembre de 2025, emitido por la Secretaria Administrativa; el Informe N°000463-2025-D-
AMAG/OAJ, de fecha 14 de octubre de 2025, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, el
Informe N°000182-2025-AMAG-DG de fecha 17 de octubre de 2025 emitido por la Direccién
General, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 151° de la Constituciéon Politica del Peru, sefiala a la Academia de la
Magistratura como entidad parte del Poder Judicial que se encarga de la formacién de jueces y
fiscales en todos sus niveles, para efectos de su seleccion, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 2° de su Ley Organica, aprobada por Ley N° 26335;

Que, la Ley N° 26335 Ley Organica de la Academia de la Magistratura, en su articulo 1°, sefiala
a la AMAG como una persona juridica de derecho publico interno, que forma parte del Poder
Judicial y que goza de autonomia administrativa, académica y econémica;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones' de la Academia de la Magistratura, en su
articulo 54° sefala que, el personal de la entidad estd comprendido dentro del régimen de la
actividad privada, regulado por el Texto unico Ordenado del Decreto Legislativo N°728 — Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, y demas
normas conexas y complementarias;

Que, la Ley N° 320692 — Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento?, establece
en su articulo 1° que tiene por objeto establecer el marco normativo para efectivizar la
contratacién oportuna de bienes, servicios y obras, asi como regular, en el marco del Sistema
\acional de Abastecimiento, la participacion de los actores involucrados en el proceso de
ontratacién publica;
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LA MAGISTRATURA recuperacion y consolidacion de la economia peruana

Que, a través de la Resolucion N° 000010-2025-AMAG/CD-P, de fecha 12 de febrero de 2025,
se realizé la designacion de los miembros titulares y suplentes que conforman al Comité de
Seleccion Permanente de la Academia de la Magistratura para el ejercicio Presupuestal 2025,
teniendo a su cargo la organizacioén, conduccion y ejecucion de los procesos de seleccion, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 43.2 del articulo 43° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; al respecto, dicho apartado normativo habia sefialado lo siguiente:
“...) En la Subasta Inversa Electrénica y en la Adjudicacién Simplificada la Entidad puede
designar a un comité de seleccién o un comité de seleccion permanente, cuando lo considere
necesario.”

Que, siendo de conocimiento que la referida Resolucion N° 000010-2025-AMAG/CD-P a través
de la cual se designo al comité de seleccién permanente de la AMAG, fue ejecutado en mérito
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento; normativa que estipulaba respecto a los procedimientos de adjudicacion
simplificada, que para contratar bienes y servicios a favor de la AMAG, resultaba necesario que
las conducciones de los procesos de seleccidén estén a cargo de un Comité de Seleccion
Permanente [cumpliéndose a través de la citada Resolucion con fecha 12 de febrero de 2025];

Que, ante el cambio normativo tras la entrada en vigencia de la Ley N° 32069 — Ley General de
Contrataciones Publicas, se advierte en el numeral 52.1 del articulo 52° que ahora quienes estan
a cargo de los procedimientos de seleccion competitivos son los evaluadores, los cuales pueden
ser “compradores publicos de la dependencia encargada de las contrataciones, comités o
jurados, conforme a los requisitos, condiciones y excepciones establecidas en el reglamento.”
Asimismo, en el Subcapitulo 3 del numeral 56.1 del articulo 56° del Reglamento de la Ley N°
32069, define a los tres tipos de evaluadores que estan a cargo de los procedimientos de
seleccion competitivos, siendo estos: “(...) a) Oficial de compra: comprador publico de la DEC;
b) Comité: conformado por tres integrantes de los cuales al menos uno es comprador
publico de la DEC y uno es experto o profesional que cuente con conocimiento técnico
y/o experiencia en el objeto de contratacién; c) Jurado: conformado por tres o cinco expertos
en el objeto de contratacion.”;

Que, al respecto, la Secretaria Administrativa a través del Informe N° 000598-2025-AMAG/SA,
de fecha 15 de septiembre de 2025, indica a la Direccién General que se recomienda la perdida
de efectividad de la Resolucion N° 000010-2025-AMAG/CD-P, requiriendo la aplicacién del
articulo 12° del Reglamento de la Ley N° 31227, sobre el registro y acceso de sujetos obligados
por la Resoluciéon N° 000010-2025-AMAG/CD-P, de que los servidores presenten la declaracién
jurada de cese;

Que, por su parte, la Oficina de Asesoria Juridica por medio del Informe N°000463-2025-D-
AMAG/OAJ, de fecha 14 de octubre de 2025, concluye en sefalar que en atencién de la entrada
en vigencia de la Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento,
considera que deba procederse con la emision de la Resolucién correspondiente por parte de la
Presidencia del Consejo Directivo para que se DEJE SIN EFECTO a la Resolucién N° 000010-
2025-AMAG/CD-P, de fecha 12 de febrero de 2025, debido a que la designacion de la Comision
de Seleccidon Permanente fue dada por la mencionada autoridad; de esta manera, posterior a
ello corresponderia que en el mismo acto resolutivo se pueda disponer que los miembros que
formaban parte del mencionado comité realicen su declaratoria jurada de intereses de cese,
debiéndose habilitarse a los miembros titulares y suplentes en el aplicativo de Declaraciones
Juradas de Intereses de la Contraloria General de la Republica para tales efectos;

Que, cabe precisar que, en la nueva normativa de las contrataciones publicas si bien ya no
sostiene la conformacion de los denominados comités de seleccion permanentes como 6rganos
encargados de los procedimientos de seleccién; se advierte que la figura del —-Comité— se sigue
empleando, detallando su funcién en el numeral 56.2 del Reglamento de la Ley N° 32069,
estableciendo que el comité es ‘“responsable de la conduccion y realizacién de la fase de
seleccion, incluyendo la preparacion de las bases.”;
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Que, en ese entendido, la figura del comité no ha sido eliminado con la entrada en vigencia de
la Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento, sino que, lo que ha
realizado la normativa es actualizar el apartado que determina sobre quienes pueden integrar un
comité; por lo que, en el numeral 57.1 del articulo 57° se expone que para ser designado —
experto— en un comité, se requiere de experiencia profesional y especialidad en temas de
contratacién, siendo que los perfiles y requisitos para ser considerado como uno son
determinados en la estrategia de contratacién o en cualquier momento luego de la aprobacién
del Plan Anual de Contrataciones del Cuadro Multianual de Necesidades;

Que, sobre ello, la Oficina de Asesoria Juridica expone que, si bien se debera dejar sin efecto la
Resolucion N° 000010-2025-AMAG/CD-P, aun se mantiene la necesidad de contar con un
comité; por lo que, se debera evaluar los perfiles correspondientes para la designaciéon de un
nuevo comité que cumpla con lo exigido por la normativa vigente, debiéndose realizar las
gestiones para un nuevo Comité Evaluador de las Gestiones Publicas;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 26335 — Ley Organica de la Academia de la
Magistratura; asi como lo sefalado en el Estatuto y el Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Academia de la Magistratura, ambos actualizados mediante Resolucién N° 23-2017-AMAG-
CD, de fecha 19 de octubre de 2017, de conformidad con el mandato legal y en ejercicios de sus
atribuciones.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DEJAR SIN EFECTO, a partir de la fecha, la Resolucion N°000010-
2025-AMAG/CD-P, de fecha 12 de febrero de 2025, a través del cual se realiz6 la designacion
del Comité de Seleccion Permanente de la Academia de la Magistratura para el ejercicio
Presupuestal 2025.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que los miembros titulares y suplentes que conforman el
Comité de Seleccion Permanente de la Academia de la Magistratura para el ejercicio
Presupuestal 2025, realicen sus declaraciones juradas de intereses al cese.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Secretaria Administrativa realice las acciones
administrativas respectivas dentro del ambito de su competencia, a fin de garantizar el correcto
cumplimiento de la directiva.

ARTICULO CUARTO. — PUBLICAR la presente Resolucién en el Portal Institucional de la
Academia de la Magistratura (www.amag.edu.pe), y en la intranet de la Academia de la
Magistratura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE CUMPLESE Y ARCHIVESE.
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