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ACADEMIA DE P . . . ., .
LA MAGISTRATURA Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

”

Lima, 10 de Octubre del 2024
RESOLUCION N° 000026-2024-D-AMAG/CD-P

VISTO:

El Acuerdo N° 114-2024-D-AMAG/CD emitido por el Consejo Directivo de la Academia de la Magistratura;
el Informe N° 000682-2024-D-AMAG/SA-RH de fecha 10 de octubre de 2024 emitido por la Subdireccion
de Recursos Humanos; el Memorando N° 000434-2024-AMAG/SA de fecha 10 de octubre de 2024,
emitido por la Secretaria Administrativa y el Informe N° 000284-2024-AMAG/OAJ de fecha 10 de octubre
de 2024 de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26335, Ley Orgénica de la Academia de la Magistratura establece que la Academia de la
Magistratura es una persona juridica de derecho publico interno que forma parte del Poder Judicial, y
goza de autonomia administrativa, académica y econémica,;

Que, los miembros del Consejo Directivo de la Academia de la Magistratura, mediante el Acuerdo N°
114-2024-D-AMAG/CD, acordd entre otros: “(...) TERCERO: ENCARGAR al sefior Henry Antonio
Guillén Paredes, la Direccion General de la Academia de la Magistratura a partir del dia 26 de setiembre
del 2024, hasta que el siguiente proceso de concurso culmine con la designacién de su reemplazo”;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones! en su articulo 54° sefiala que, el personal de la
Academia de la Magistratura esta comprendido dentro del régimen de la actividad privada, regulado por
el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, y dem&s normas conexas y complementarias;

Que, de acuerdo al articulo 53° del Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Academia de la
Magistratura — RISS de la AMAG?, sobre el Encargo sefiala: “Es la accion administrativa de personal a
través de la cual se traslada funcionalmente, de forma total o parcial, a un/a servidor/a civil a efecto de
desempefiar un puesto o funcidn, previo cumplimiento del perfil del puesto”

Que, el literal b) del articulo 53° del citado cuerpo normativo, establece que “(...) ENCARGO DE
FUNCIONES: Es la accién administrativa de personal mediante por el cual la Direcciéon General de la

AMAG a través de un memorando autoriza a un/a servidor/a el desempefo de las funciones de un

FrmADIGITAL _[UNcionario/a o servidor/a civil (plaza CAP) en un 6rgano o unidad organica de la AMAG, por la ausencia
AMAG femporal del/de la titular del puesto como consecuencia de vacaciones, licencia, comision de servicio,
Jescanso médico, encargatura de otra plaza, disposicion de la Alta Direccion o por necesidad de servicio
Fimaao agraments porvasouED) CUa@lquier motivo que suspenda en forma temporal la relacion laboral. (...) Ante la ausencia de un
%{%ﬁoégzsg%'ﬂ;%””q““’*” Subdirector, el Director Académico o el Secretario Administrativo, segin corresponda, asume sus
Fechar 10102024 17:1826 osoofunciones de inmediato, en tanto se designe a la persona encargada, siempre que este cumpla con los
requisitos del puesto. Si la ausencia es del Director General, el Director Académico asume las
unciones de la Direccién General formalizada con Memorando del Presidente del Consejo
A AMAG pirectivo, en tanto se designe ala persona encargada, siempre que este cumpla con los requisitos

nesommia o amasTiaura [} 0| puesto.” (Resaltado y subrayado agregado);
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Mowo Doy\eer - Que, el citado cuerpo normativo afiade en el referido articulo que, “(...) si el encargo se prolonga por mas
de 30 dias y la regulacion del régimen laboral del servidor/a lo permite, el/la servidor/a encargado/a tendra
rrmapiaa perecho a percibir el diferencial entre su remuneracion y la correspondiente al puesto encargado. El pago
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del diferencial no procedera en caso el titular del puesto materia de encargo continte percibiendo su
remuneracion por disposicion legal o reglamentaria (...)”

Que, en ese sentido y estando a la disposicion dada en el Acuerdo N° 114-2024-AMAG-CD, corresponde
encargar las funciones de la Direccién General al sefior Henry Antonio Guillén Paredes a fin de no
quebrantar las acciones correspondientes a dicho 6rgano, debiéndose tener en cuenta las implicancias
remunerativas que de ésta se derive;

Que, la Subdireccion de Recursos Humanos con el Informe N° 000682-2024-D-AMAG/SA-RH, desarrolla
el requerimiento para la formalizacién de la Encargatura de Funciones del sefior Henry Antonio Guillén
Paredes, emitiendo opinién técnica sefialando que, de conformidad con el Reglamento Interno de
Servidores Civiles de la Academia de la Magistratura, corresponde la encargatura de funciones de
Director General con eficacia anticipada a partir del 26 de septiembe de 2024, en adicion a sus funciones
primigenias de Director Académico.

Que, con el Memorando N° 000434-2024-D-AMAG/SA, la Secretaria Administrativa remite a la Oficina
de Asesoria Juridica, lo desarrollado por la Subdireccion de Recursos Humanos, en cuanto a la
formalizacién de la Encargatura de Funciones de Director General, emitiendo su opinion de viabilidad
sobre el particular:

Que, con el Informe N° 000284-2024-D-AMAG/OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, se
sefiala que, a fin de materializar el Acuerdo N° 114-2024-AMAG/CD, y proceder a su implementacion,
corresponde la encargar la Direccion General al sefior Henry Antonio Guillén Paredes en adicion a sus
funciones y segun lo desarrollado por el area técnica en materia de recursos humanos;

Que, el plazo de finalizacién de la Encargatura de Funciones se debera cefiir al supuesto establecido en
el Acuerdo N° 114-2024-AMG/CD, o hasta la determinacion que se disponga dentro de la entidad, el que
ocurra primero; por lo que, estando a los informes de viabilidad de las areas técnicas, administrativas y
legales, corresponde emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, conforme al articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se establece que el acto
administrativo se entiende eficaz desde la fecha de su emisién, salvo disposicién diferente del mismo
acto, estando facultada la autoridad a disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisién, solo si fuera mas favorable a los administrados;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 26335 — Ley Orgéanica de la Academia de la
Magistratura; asi como lo sefalado en el Estatuto y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
AMAG ambos actualizados mediante Resolucién N° 23-2017-AMAG-CD, de fecha 19 de octubre de
2017, de conformidad con el mandato legal y en ejercicios de sus atribuciones.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FORMALIZAR la Encargatura de Funciones de la Plaza N° 01 del Cuadro de
Asignacion de Personal — CAP de la Academia de la Magistratura correspondiente al cargo de Director
General, a favor del servidor HENRY ANTONIO GUILLEN PAREDES, con eficacia anticipada, a partir
del 26 de septiembre de 2024, en adicion a sus funciones primigenias, teniendo como fecha limite el
supuesto establecido en el Acuerdo N° 114-2024-AMAG/CD o hasta la determinacion que se disponga
dentro de la entidad, lo que ocurra primero.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucion a la Direccion General, a la Secretaria
Administrativa, a la Subdireccion de Recursos Humanos y al interesado, para conocimiento y fines
pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subdireccién de Recursos Humanos realice las acciones
administrativas respectivas que permitan cumplir con las implicancias remunerativas que se generen con
el encargo de funciones a favor del servidor HENRY ANTONIO GUILLEN PAREDES.
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ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Academia de
la Magistratura.(www.amag.edu.pe)

Registrese, comuniquese, cimplase y publiquese.
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