Academia de la Magistratura
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION N° 23 -2023-AMAG-CD/P
Lima, 81 de marzo de 2023.

VISTOS:

La Resolucién N° (013-2023-AMAG-CD/P, de fecha 10 de marzo de 2023,
emitido por la Presidenta (e) del Cansejo Directivo de la AMAG; el Informe N® 273-
2023-AMAG-SA/RR.HH. de fecha 28 de marzo de 2023, emitido por la Subdireccion de
Recursos Humanos; el Memorando N® 1074-2023-AMAG/SA, de fecha 28 de marzo
2023, emitido por la Secretaria Administrativa, solicitando la Reconformacion de la
Comisién Evaluadora de la Convocatoria Piblica CAS N° 001-2023-AMAG; el Informe
N° 106-2023-AMAG/0A], de fecha 29 de marzo de 2023, de la Oficina de Asesoria
Juridica; el Informe N°® 081-2023-AMAG/DG, de fecha 31 de marzo de 2023, emitido
por la Direccidn General, y;

CONSIDERANDO:

w Que, la Academia de la Magistratura es una entidad estatal que ejecuta sus
actividades académicas con el fin de procurar el mejoramiento y desarrolle del servicio

de justicia en el ambito nacional, conforme al mandato constitucional y de su Ley
Orgdnica N° 26335;
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3 ik Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 de fecha 27 de junio de 2008 se

501 “publicé en el "Diario Oficial EI Peruano” el "Decreto Legislativo que regula el régimen
% -ff,__"“'"f'“ ~Téspecial de contratacién administrativa de servicios” -CAS-, norma modificada por la

\wffﬁ_ri‘iﬂ:’.iegundﬂ Disposicién Complementaria Modificatoria del Decreto Legisiativo N® 1295,
publicado el 30 de diciembre de 2016 y modificado por el articulo 5 del Decreto
Legislativo N° 1367, publicado el 29 de julio de 2018, asi como por la Ley N° 29849,
publicada el 6 de abril de 2012, el Decreto de Urgencia N° 028-2019, publicado el 19

de diciembre de 2019;

Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008- PCM de fecha 25 de noviembre
de 2008, se public en el "Diario Oficial EI Peruano” el Reglamento del Decreto
Legislative N® 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
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Servicios, modificado por el articulo 1 del Decreto Supremo N°® 065-2011-PCM,
publicado el 27 de julio de 2011;

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM establece el
procedimiento de contratacién de personal bajo el Régimen de la Contratacion
Administrativa de Servicios, sefialando expresamente que las entidades publicas deben
observar las siguientes etapas en el procedimiento de la contratacion cuales son: (i)
Preparatoria, (ii) Convocatoria, (iii) Seleccidn, (iv) Suscripcidn y Registro del Contrato;

Que, el 9 de marzo de 2021 se publicd en el diario oficial El Peruano la Ley N*
31131, Ley que establece disposiciones para erradicar la discriminacién en los
Regimenes Laborales del Sector Publico. Esta ley fue objeto de una demanda de
inconstitucionalidad (expediente N® 00013-2021-PI/TC), y como consecuencia de ello,
mantiene vigencia el pdrrafo 12 del articulo 4 de la precitada ley, concardante con lo
establecido en el articulo 103° de la Constitucidn Politica del Peru®;

Que, en el marco de lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1023, en
{:nmrdum:m con el Reglamento General de la Ley N? 30057, Ley del Servicio Civil, el

:.Hw““*‘ E‘unse;a Directivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, aprobd en la

"“ls1 R "~

.':Te,ﬂdn N 011-2022, la opinién vinculante referida a los alcances y aplicacién de la Ley
N® 31131, encargando a la Presidencia Ejecutiva la emisién de la resolucion y su

publicacidn;

Que, mediante Resoluciin de Presidencia Ejecutiva N° 132-2022-SERVIR-PE
§?{qﬂsz- fecha 25 de agosto de 2022 y publicado en el diario oficial El Peruano el 26 de agosto

Yodina de “del 2022, el Consejo Directivo del ente rector SERVIR, aprobd la opinién vinculante

Asestria
dundicz o
ﬂ,.«‘*j.ﬂf:rrt.‘r de la sentencia del Tribunal Constitucional (Pleno. Sentencia 979/2021) y el

gt

_ryiﬂtwa a la identificacién de los contratos CAS indeterminados y determinados a

Auto 2 - Aclaracion del Tribunal Constitucional, recaidos en el expediente N° 00013-
2021-PI/TC; el Informe Técnico N° 001479-2022-5ERVIR-GPGSC;

Que, mediante Resolucion de la Presidencia del Consejo Directivo N°52-2020-
AMAG-CD/P, de fecha 6 de octubre de 2020, se aprobd la Directiva de "Contratacion de
Personal bajo el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicios (CAS)”
en la Academia de la Magistratura; la misma que contiene los lineamientos para
regular la realizacién de los Concursos Piblicos para la eleccidn del Personal CAS en

la Academia de la Magistratura;
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Que, con Resolucion N° 013-2023-AMAG-CD/P, de fecha 10 de marzo de 2023,
se aprobé la Reconformacién del Comisién Evaluadora a cargo de la Convocatoria
Piiblica CAS N° 001-2023-AMAG, para la cobertura de contratacidn de plazas vacantes
CAS, que se hard cargo de la ejecucidn del citado proceso, el cual fue designado en el

siguiente orden:

Titulares:
JORGE MARTIN CASTANEDA MARIN Primer Miembro
MARCOS AUGUSTO RAMOS PINEDO Segundo Miembro
MIGUEL ANGEL DAVILA SERVAT Tercer Miembro
Suplentes:
LUZ MARINA SANCHEZ LOPEZ Primer Miembro
LIZ MARGARET PALIZA MARCOS Segundo Miembro

NORMA ELIZABETH COMPANY NAVARRO Tercer Miembro

Que, con fecha 28 de marzo de 2023, la Secretaria Administrativa emite el
Memorando N° 1074-2023-AMAG/SA, dirigido a la Oficina de Asesoria furidica,
elevando la propuesta sobre la Reconformacién de la Comision Evaluadora del
Concurso Publico CAS N° 001-2023-AMAG, para la evaluacidn y seleccion conforme a
la normatividad vigente, indicando que, ante las circunstancias comunicadas por la
= Subdireccién de Recursos Humanos a través del Informe N°® 273-2023-AMAG-
y a“@'}‘ﬂd;’ﬂﬁ HH. de fecha 28 de marzo de 2023; se sefiald la abstencién y lo que derive de
"t_ glitea it (-jm durante el Concurso Piblico CAS N° 001-2023-AMAG, del servidor Jorge Martin

r::::,._: {astafieda Marin guien habia sido designado como primer miembro titular de esta
‘\;\f . ,fumrsmn v el descanso médico de la servidora Luz Marina Sdnchez Lopez, quien se
TR encuentra con descanso médico, a quien se le designé como primer miembro suplente

de la citada comisidn; por lo que, se hace necesaria la reconformacion de la comision;

Que, mediante Informe N° 106-2023-AMAG/0AJ,’ de fecha 29 de marzo de
2023, la Oficina de Asesorfa Juridica opina que el pedide de Reconformacidn de la

t En dicho Informe, la oficing de Asesorfa Juridica establece las siguientes conclusiones:

3.1 “Debemos entender que, aunque no se haya realizado un pronunciamiento expreso por parte de
la Comisidn Evaluadora, que nos encontramos ante un case de renuncia, por motivos personales,
del servidor Jorge Martin Castafieda Marin en su calidad de primer miembro titular de la
Comisién y la ausencia del primer miembro suplente, siendo que el pedido del miembro titwlar

Pagina 3 de 5



'||I.

Academia de la Magistratura

Comision Evaluadora del Concurso Publico CAS N° 001-2023-AMAG, para la
evaluacién y seleccion se encuentra conforme a la normatividad vigente para la
Academia de la Magistratura y debidamente sustentada;

Que, mediante Informe N° 081-2023-AMAG/DG, de fecha 31 de marzo de
2023, de la Direccién General, se presenta la solicitud de Reconformacién de la
Comision Evaluadora del Concurso Piblico CAS N° 001-2023-AMAG, para la

evaluacién y seleccién de personal en la AMAG;

En uso de las facultades establecidas en Ja Ley N° 26335 - Ley Orgdnica de la Academia
de la Magistratura, concordantes con lo establecido en los literales d) y k) del articule
16° de su Estatuto; asi como, los literales d) y k) del articulo 10° del Reglamento de
Organizacién y Funciones, ambos aprobados mediante Resolucién N® 023-2017-
AMAG-CD, de fecha 19 de octubre de 2017, y en ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONFORMAR la Comisién Evaluadora, designada

a¢
= | odiante Resolucion N°® 013-2023-AMAG-CD/P, a cargo de la Convocatoria Publica

' CAS N° 001-2023-AMAG, para la cobertura de cinco (05) plazas CAS, la que serd

conforme y orden siguiente:

Titulares:
JORGE LUIS SA BOGAL ROSAS Primer Miembro, quien la
J R \{;k presidira
[ Nedlete 2\ MARCOS AUGUSTO RAMOS PINEDO Segundo Miembro

Aseseria MIGUEL ANGEL DAVILA SERVAT Tercer Miembro

-l1.ll'-u|(‘i =
b o

L L‘?.l fpae t"_‘_:z

ra aceptado por la Comisidn, todo gllo en base a dos aspectos
esenciales: (i) la autonomia con la que actiia la comision y fundamentalmente (ii} al abjeto de
lograr colocar en salvaguarda la continuacién y culminacién del Concurse para no acasionar
perjuicio a los postulantes asi como @ la Academia de la Magistratura, que requiere incorporar
a servidores que coadyuven en el logro de los objetivos institucionales.

gntes mencionado se encuemnt

3.2. Bajoesta glosa, y teniendo en cuenta la aceptacidn de Comision Evaluadora a cargo del Concurso

Piblico CAS N® 001-2023-AMAG, del pedido del referido servidor; ésta Oficina de Asesoria
Juridica, considerando lo prescrito en el numeral 9.2 del articulo 9° la “Directiva de contratacidn
de persanal bajo el régimen especial de contratacitn administrativa de servicios [CAS) de la
Academia de la Magistratura” sefialada en el numeral 2.2 del presente informe y en atencitén a
las razones expuestas en el acdpite 1.1 de las conclusiones del presente Informe, esta Oficina de
Asesoria Juridica opina por la procedencia de la Reconformacidn de la Comisidn Evaluadora (..]"
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Suplentes:
PABLO JAVIER SILVA VARGAS Primer Miembro
L1Z MARGARET PALIZA MARCOS Segundo Miembro

NORMA ELIZABETH COMPANY NAVARRO Tercer Miembro
La Comisién Evaluadora, en el marco de sus competencias, llevard a cabo el proceso
de evaluacién y seleccidn canforme con la normatividad vigente y la Directiva N° 001-
2020-AMAG-CD/P, Directiva de Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), de la Academia de la Magistratura y
el Decreto Legislativo N° 1 057, debiendo presentar a la Presidencia del Consejo
Dpirectivo el Informe Final y la relacién de postulantes mejor calificados para cada
registro, con la documentacién sustentatoria correspondiente, para los fines

respectivos.

ARTICULO SEGUNDQ. - DISPONER a la Subdireccidn de Recursos Humanos, notifique

a los integrantes de la Camisién Evaluadora.

WA UE'{\

ecatm & . DISPONER la publicacién de la presente Resolucidn en el

! ﬁﬂuﬁm-"' i ‘ )
o Portal Web de la Academia de la Magistratura.
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Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.
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anse NV  Dra. ZORAIDA AVALOS RIVERA
ATt Presidenta (e) del Consejo Directivo
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