Academia de la Magistratura
“Afo de la Promocién de la Industria Responsable
y del Compromiso Climatico”
RESOLUCION N° 30 -2014-AMAG-CD/P

Lima, 11 de marzo de 2014

| VISTOS:

El /Informe N° 551 -2013- AMAG/DG de- fecha 30.10.2013 de la
Direccion General, mediante el cual se propone la aprobacién del -
Glamento de Becas de. la Academia de la- Macrlstratura Yy
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Que, Conforme al artlculo 15 1 de la Constitucion Polmca del Perq, la
o= Academia de la Maglstratma se encarga de la formacion y capacitacion
110 "ﬂo\\de juecesy flscales en todos sus niveles;
2

tue, la Academia de Ila Mddlstra‘furd busca promover el
erfeccionamiento y la investigacion a través de diversos mecanismos,
con los cuales se logre el enriquecimiento de las aptitudes profesmnales
de los Magistrados del Poder Judicial v del Ministerio Publico, para el
desempenio de sus funciones especificas en dichos organos;

ue el otorgamiento de Becas para la especializacién y estudios de
stgrado se presenta como una de las medidas que favorece la mejora
> las competencias profesionales de los miembros del Poder Judicial,
inisterio Publico y Academia de la Magistratura;

Que, mediante el Informe del Visto, la Direccion General alcanza una
propuesta de Reglamento de Becas, instrumento que tiene como
objetivo establecer los mecanismos para la concesion de estimulos
académicos péra la realizacion de doctorados, maestrias, diplomados,
cursos de especializacion, programas académicos o demas estudios de
postgrado a favor de los Magistrados del Poder Judicial, Ministerio
Publico, auxiliares de justicia y personal de la Academia de la
Magistratura;

Que, estando a lo expuesto y en e¢jercicio de las facultades conferidas
por la Ley Organica de la Academia de la Magistratura N° 26335, y por
su Estatuto, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 06:-2012-
AMAG-CD, de conformidad con el mandato legal;
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Academiv de la Magistratura

SE RESUELVE:

Articulo Primerp.- APROBAR el Reglamento de Becas de la Academia
de la Magistratura cuyo confenide forma parte de la presente

Resolucion.

;- _A;rtibtilof Segundo.‘-. ENCARGAR a _ia "D'i1*¢cﬁcién Académica &l
ccumplimiento de la presente Resolucion. S

o - o e it
- . Co N : s A .. o ;
Registrese, comuniquese,ctmipiase.y publiquede.
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L,MQARL_ SRAMOS HEREDIA
Presidente del Consejo Directivo

Academia de la Magisfratura
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Acaddemia de la Magistratura
REGLAMENTO DE BECAS

CAPITULO |
- DISPOSICIONES GENERALES -

Articulo 1. El presente Reglamento tiene como fmahdqd regular ias bases,
condiciones y requisitos para el otorgamienio de Becas para la realizacion de
doctorados, maestrias, diplomados, curses de especializacion, programas-académicos
o demas estudios de postgrado a favor de los Magistrades del Poder Judicial,
Ministeric Publico, auxiliares de justicia, y personal de 1a Academia de la Magistratura.

Articulo 2. L.os objetivos del Regiamémo de Becas son;

1. Complemenitar las actividades de capacitacién de la Academia deé'la Magistratura,

- ‘posibilitando a los mejores discentes y personal destacado de la Academia de la

Magistratura el acceso a estudios de Postgrado en entldades de educacion superior
nacionales e internacionales. :

2. Especializar a los Magjstrados del Poder Judimal el Mlnlsteno F’ubllco y -persenal
de la Academia de la Maglstratura a fin de que conﬂguren cuadros de personial
aliamente capacitado. para el mejor desempefio de las func;ones Junsdncmona]es

B .flscaies y administrativas respectlvamente -

3. Propiciar la innovacion en el trabajo: y lograr la dISpOSICIOI‘I de Jueces . Fzscales
para asimilar: los camblos que mduce la dmamaca del Poder Judlc:ai y &l M mster!o
Publico.

4. Motivar e mcentlvar la labor de s Maglstrados del Poder Judlclai Mlnlsierno
Publico .y personal de fa -Academia de la Magistratura, for‘talec;endo sus
Competencuas en el EjE‘;FCICIO Profemonal S S ‘ Co

Artlc:ulo 3. El presente Reglamento de Becas de la Academia de ia Maglstratura tene
COMo . base Iegai la sxgwente normatlva

1. Ley Organlca de la Academla de Ia Maglstratura Ley N® 26335.
- 2. Estatuto de la Academia dé la Maglstratura aprobado por Resolucion
. Administrativa:N° 068-2012-AMAG-CD. |
3. Resolucién N° 072 - 2000- CG, que aprueba las Normas Técnicas de Controk
internd para el Sector Publico. ‘
4 Texto Unico Ordenado del Decreto Legisiativo N° 728 - Ley de Produohwdad y
'Comipetitividad Laboral, aprobada por Déacrato Supremo N° 003-97-TR.
5. Decreto Supremo N° G01-96-TR que aprueba el Reglamento del TUO de\
Decreto Legislative N*728.
6. Decreto Legislativa N° 276 — ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pdblico.
7. Decreto Supremo N°® (15.02-PCM-Reglamento de la Ley de Cooperacién
Técnica Internacional.
8. Resolucion Administrativa N°® 018-2004-CE-PJ del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial Reglamento de licencias para magistrados del Poder Judicial.

CAPITULO Hl
- DE LAS BECAS -

Articulo 4. Enﬂéndase por Beca a los incentivos de caracter temporal, parsonal,
intransferible que pueden consistir en uno o varios de los 5|gu1entec; beneficios:
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REGLAMENTO DE BECAS

Provenientes de la Entidad Cooperante:

a. Exoneracion total o parcial de log costos de. matricula dei Curso o programa para el
que se obtenga el beneficio. _

b. Ofros beneficios que conceda |a entidad cooperante que ofrece la Beca (gastos de
viaje, impuesios de salida al exterior, estipendic de_manutencién,' pago de materidl -
bibliografico, entre otros). ' '

Provenientes.de la Institucion de la cual depende! _

a. Licencia con goce de haber duranie &l periodo de estudios de acuerdo al tiempo de
duracion de los estudios del Becarig y su remuneracion, ne comprometiéndose la
institucion a brindar ningtin aporte adicional. ' , '

5. Licencia sin goce de haber de acuerdo al tiempo de duracion de los estudios de!
Becario, periodo. durante el cual no pefcibira su remineracion pero’ mantendra
suspendido su vinculo laboral. : o '

Provenientes de la Academia de ia Magistratura: - o

5 Exoneracion total o parcial de los costos de matricula “de la actividad académica
_para ia cualse obienga e beneficio. ~ P T
b. La publicacidn de-los mejores trabajos de investigacion del aho elaboradog por- -

miemibros del Poder Judicial o Ministerio PUblico.

Se considera BECA INTEGRAL 2 aduéllé q'u'e' ‘cubre la’ fiot"'a'l'}dé'd de ios gastos de
participacion del Becario en'el curso 0 programa de capacitacion. '

Se considera BECA ARCIAL a aquella que cubre parte de los gastos de participacion
del Becario en’ el curso 0 programa de capacitacion. El Becario deberd asumir log
gastos no cubierios por la entidad coope.rante;._. . ‘

- Dependiendo de ia cantidad de Becas ofrecidas por 'a entidad cooperante, el COMITE
DE BECAS realizara la pre-seleccion de candidatos en proporcion al nimero de
vacantes ofertadas y por estricto orden de mérito. .~ o S

Articulo 5. El ndmerc de Hecas se determinara en cada convocataria en funcién a la
oferta brindada por las entidades cooperantes en cada arfo académico.

Articulo 6. Las solicitudes para pos'gu,l_?ri'é,"una.B‘ec‘a se presentaran dentro del plazo
de inscripcion filado en la convecatoria respectiva, . - ’ '

CAPITULO 1
-DEL COMITE DE BECAS -

Articulo 7. El COMITE DE BECAS seré él encargado de evaluar y pre-seleccionar a los
postulantes a las Becas ofertadas por entidades cooperantes. £n el caso de Becas
otorgadas por la Academia de ia Magistratuia, &l COMITE DE BECAS se encargara de
evaluar, seleccicnar y adjudicar las Becas.

El COMITE DE BECAS serd designado. por. Resolucion del Consejo Directivo de |a
Academia de la Magistraiura y estara integrado per:

a. Un represenianie del Consefo Directivo, que actuarad como Prasidente.

b, Un representante de la Direccion General, que actuara como Vicepresidente.

c. Un representante de la Direccior. Académica, que actuaré como secretario técnico.
d: Un representante de la Secretaria Administrativa,




Academiz de la Magistratura
REGLAMENTO DE BECAS

El COMITE DE BECAS sesionard validamente con la asistencia de tres de sus
integrantes. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple.

Articuto 8. Las funcicnes del Comité de Becas son:

a.
&,

c.

 Academia de Magistratura.
d.
e.

Aprobar iz convocatoria para el otorgamiento de Becas.

Evaluar, pre- seleccionar a los postulantes y remitir fos resultados del proceso a la
enlidad oooperante y/o participante, a través de la Direccion General de la
Academia de la Magistratura.

Evaluar, seleccionar y adjudicar las Becas enlos casos de Becas otorgadas por la

Rssolver la renovagion v suspensl 6n de Becas; y :
Las dtamas que se reqweran para el cumplimlento da Iao anleriorea _

Artmulo 9, Las funmones del Frasjdenie del COMiTE DE BECAS son

a.
b.
. C.

a.
b.
C.

.

Convooar presidiry conducir las sesiones del COMiTE DE BECAS.
Disponer que se gjecuten los acusrdos. adoptados por &l COMITE DE BECAS. " .
Suscribir las Actas de ias Sesnones del COMITE DE BECAS

| Artlculo 10 Lae funcmnes dei Secretaro del COMITE DE. BECAS som

‘Coordinar las sesiones de Ios muembros del COMITE DE BECAS.
Freparar el cuadro de orden de migrito de los postulantes.

Elaborar las Actas de‘ios Acuerdos adoptados por el COMITE DE BECAS.
Otras funolones que Ie. asugne e[ COMITE DE BECAS

Artlculo 11. Las funciones de los mlembros son:

a,
b.
Becarios, segin cofresponda.

'Formuiar sugerenmas recomendacsomes y propuestas para estudlo del COM TE DE

Congcurrir puntualmente a las sesiones del COMITE DE BECAS.
Participar-en' el proceso de evaluacnon y pre selecmon de postulan‘res y seleccion de

BECAS.

. Susc¢ribir las Actas de ios acuerdos adoptados por el COMITE DE BECAS

CAPITULO IV
--DE LOS REQUISITOS DEL POSTULANTE .

Artmulo 12 Los Mag strados y auxiliares de justicia que postulen & una Beca deberan
cumpllr los siguientes requisitos:

a.

b.

e.

Ser Magistrado Tltular del Poder Judicial o Mimstemo Publloo 0 aux:llar de justicia
con una antigliedad en el cargo de 3 afios consecutivos,
Carta de presentacion de su institucion,

¢. Cumplir con los requisitos establecidos en la convocaioria respectiva.
d.

Contar con record académico sobre el promedio en los Programas o Becas de

formacion y/o capacitacion brindados por la Academia de la Magistratura.

Declaracion Ju:ada de no tener antecedentas dlSClphnar i0s 0 penales.

Articulo 13. Los Lrabajadores de la Ac adem & de la Magistratura gue postulen a una
Beca deberan cumplir tos siguientes reguisitos:

a.
b.

ser trabajadbr con por fo menos dos afios de servicio,
Tiulo Profesional, grado académico o instruccién superior, segun o reqguiera la
entidad convocanie.
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REGLAMENTQ DE BECAS

Aticulo 14. Los datos consignades en las soliciiudes de los postulanies tendran
arécter de declaracion jurada. En caso de falseamiento de datos, el postulante sera
&clarado inhabil de participar, sin perjuicio de las acciones. legales correspondientes.

CAPITULOV N
- DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION -

irticulo 15. Para el cumplimenic de las funcignes de evaluacion, el COMITE DE
BECAS ponderard, segln la naturaleza vy contenidos de la. capacitacion, los criterios
nstitucionales y los vinculados a ia idoneidad del postulante, .sea magistrado. ¢
tabajador de la Academia de la Magistratura. En cada convocatoria se podra

stablecer requisitos especiales y crilerios de evaluacion adicionales a los presentes,
que respondan a-las caracteristicas sspeciales de la Beca que s€ ofrece. :

irticulo 16. Los criterios institucionales a los que se refiere el a'rt'ic;uio 15 som:

s, Propiciar la participacion de Magistrados del Poder Judicial v Ministerio Pobiico en
forma desconcentrada. : : o T .
b, Promover la _p-artici‘pac-ién' equitativa. de magistrados y auxiliares, de justicia.

Articulo 17. Los criterios para pestulantes que son m’agistfados, a los que se refiere el
articulo 15, son: e C o

. La aclividad de formacidén o capacitacion para cuya realizacion se solicite Ja Beca
dehe temer una vinculacién, objetivamente apreciable, con la funcion Judicial o
‘Fiscal.- : : : _ o ‘

b. Récord académico sobre ‘el promedio en los Programas de formacion . y/o
capacitacion brindados por ta Academia de la Magistraiura. ‘ ST

t. Actividades académicas y docentes. '

. Pubiicaciones. L

¢. Reconacimientos, mencicnes ylo distinciones. -

Articulo 18. Los criterios para postulantés que son trabajadores de la Academia de la
Wagistratura, a los que se refiere el articulo 15, son: ‘

a. La actividad de formacién-o capacitacién para cuya realizacién se solicite la Beca
debe tener una vinoculacion, objefivamente apreciable, con Ia Cfuncion  que
desempene elfia solicitante.

b, Méritos académicos.

¢. Reconocimientos, menciones y/o distinciones,

CAPITULO VI
- DEL PROCESO DE ADJUDICACION DE BECAS -

Articuto 19. La Direccion Académica convocara al COMITE DE BECAS e informard
sobre ta oferta de Becas de capacitacion, y proyecitara la convocalona conteniendo 10
requisitos v el cronograma de postulacion. La convocatoria de Beca serd presentada al
COMITE DE BECAS para su aprobacion, '
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Aprobada la convocatoria, ésta se publicara en la pagina web de la Academia de Ia
Magistratura y en las Cortes y Fiscalias a nivel nacional.

Solo seran consideradas. las solicitudes de los postulantes gue d’[iigencién y remitan
oportunamente & la Direccion Académica la  documentacién que acredite el
- cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria.

La documeniacion presentada por los postulantes serd recibida por la Direccién
Acadéemica; la cual procederd a la verificacion del cumplimiento de los requisitos
esfablecidos en la convocatoria y elaborard el cuadro consolidado de postulantes,
remitiendolo al COMITE [DE BECAS con no menos de fres (3) dias. de anticipacion a la
fecha en gue se tiens prevista la evaluacion. : ' B

Articulo. 20. E| Presidente del COMITE DE BECAS convocard a sesion de sus
-miembros, quisnes procederan a la evaluacion y pre-seleccion segun los Criterios para

la Evaluacidn de Postulantes establecidos er coordinacién con la ertidad cooperanie, -

E! Sscretario preparara el Cuadro de Orden de Mérito y el Acta de Pre-Seleccion de
Postulantes. 5 o . L ‘ o

Articulo 21..La seleocion final y adjudicacion de las Becas 'se realizara segun cudl sea
la entidad que ofrece las Becas. - . - R
Cuando ' la ‘Beca sea . otorgada por ;‘:entida.d,es cooperantes, ‘ei,'COM{TE DE BECAS
remitira.a la Direccion General el ‘res'uftado‘del procesd de Evaluacion y Pre-Seleccidn
de postulantes, debidamente sustentado, para su comunicacion a la entidad
cooperants, la gue procedsra a la Selecoion Final de los Becarios. y Adjudicacion de
las Becas. - ' o '

Cuando la Beca sea otorgada por Ja Academia de la Magistratura, e'l COM_JJTE? DE
BECAS sera el encargado de fa Séleccion Final y. Adjudicacion de las Becas,

 Articulo 22, El Comité de Becas remitira a ia Direccién General el Informe Final que
contenga bien el resultade del proceso de Evaluacion y Pre-Seleccion de postulantes
(cuando Ja Beca sea otorgada por entidades cooperantes), bisn los resultados de la
Seleccion Final y Adjudicacion de las Becas (cuando la Beca sea otorgada por la
Academia de la Magistratura). ‘
Cuando la Beca sea otergada por entidades cooperantes, fa Direccion . General le
_comunicara los resultados del proceso de Evaluacion y Pre-Seleccion de postulantes.

Cuando la Beca sea otorgada por la Academia de la Magistratura, la Direccidn General

emitird la Resoiucién con los resultados dé iz Seleccion Final a través de la pagina

web de la Academia de la Magistratura.

Articulo 23. La Direccidon Académica hard el monitoreo y control de las réplicas por .

parte de los Becarios, asi como la evaluacion de resultados e impacto del programa.

6
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CAPITULO VI
- DE LAS OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS -

Aticulo 24. Tendran la calidad de Becarios, los Magistrados del Poder Judicial,
Mriisterio Publico, auxiliares de justicia, y personal de la Academia de la Magistraura
aqué hayan sido seleccionados a itravés del proceso de Adjudicacion de Becas.
mrmado por el presenté Reglamento de Becas.

Articuio 25. Son obligaciones del Magis't'rado Becario y auxiliares de justicia:

a Cumplir con las normas educativas del curso yio de la institucion académica que o
ofrece, mantener la calidad de alumno regular, y aprobar y.obtener la cerlificacion
corfespondiante. ‘ , . '

b En el caso que la Academia de la Magistratura lo requiera, €l Becario debera

ihformar sobre aspecios relagionados con los trabgjos que desarrolle.

Presentar el Informe Final de sl participacion a fa Directitn Académica.

Eniregar a la Biblioteca de la Academia fdg la Magis.tra'tura un ejemplar de los

trabajos finales que haya reaiizado. A . :

e Difundir ios conocimientes adquiridos come resultado de ia capacitacion con ia que
fue beneficiadp, participando en la oporiunidad y modalidad que le sea requerida
pot la Direccién Académica, ’ : S e -

o0

Articulo 26. Son oObligaciones del frabajador de la Academia de la Magistratura
Becario: S A ST e

a Cumplir conlas normas educativas del curso y/o de ia instifucion academica que iG
ofrece, mantener la catidad de alumno regular, v aprobar y obtener la certificacion
correspondiente. . : ‘

b En caso g8 tratdarse de una actividad de capacitacion .a tiempo completo que
demande &l otorgamiento de licencia, firmar un.'ComprOmi's"o-:déj ‘Retorno ton la-
‘Academia de la Magistratura, en ¢l cual se. sstipularén las obligaciones y ofras
condiciones de la Beca. - - : T T T e

¢ Presentar el Informe Final de su participacion a la Direccion General.”

d Entregar 2 ia Biblioteca de la Academia de la Magistratura un ejgmplar de los
trabajos finales que haya realizado. S I o

& Difundir los conocimiantos adquiridos como resultado de la capacitacion ¢on iaque
fue beneficiado, participando en la oportunidad y modalidad que le sea reguerida
por la Direccion Academica. : :

Articulo 27. Los Becarios deberédn gestionar personalmente ante la entidad de la cual
dependen las licencias correspondientes para pariicipar en los cursos para los cuzles
fueron beneficiados. '

Articulo 28. Cada Becario debera hacer uso de Ja Beca &n un plazo maximo de doce
(12) meses, siempre que cuente con la aprobacién de la entidad cooperante. De no

hacerlo, debera comunicar al COMITE DE BECAS su no participacion, caso en el cual
perdera el beneficio obtenido.

El COMITE DE BECAS podra autorizar, excepcionalmente, una prérroga del derecho a
la suspensién del curse solicitada por &l Becario.
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Articulo 29. En caso que el Becario, por cualquier razén o circunsiancia, estuviera
impedido de asistir al curse, autométicamente sera reemplazado por el postutante que
obtuvo el segundo {ugar en orden de mérito.

Articulo 30. De conformidad con lo indicado en el inciso ¢) de los articulos 25 y 26 del
presente Reglamento, el Becatio, dentro de ios treinta (30) dias habiles posieriores a
la culminacién de la Beca, entregard, a la Direccién Académica o a la Direccidn
General, segun corresponda, el Informeg Final que resuma fos conocimientos
adquiridos en su capacitacion. Adicionaimente, el Becario entregara a la Academia de
la Magistratura la copia del certificado o diploma obtenido para efectos de la
inscripcion en el Registro Acadamico 0 en &l Iega}o del trabajador, de sar el caso,
. Como un documento de merito.

El !nforme Final de‘beré contener como minimo: fa dénominacién del evenio, lugar,
fecha, ausp'cia'dor objetivo vy metodologia. del curso, temario general, evaluacion
personat del curso, apreciacion Yy sugerencias wab!es de aplicarse en el Poder Judicial,
Ministerio Publice o Academ:a ta Maglstraiura y cop:a fedateada del Cemﬂcado o
Dipioma.

En caso de.no pesentar dlcha documewtamon en el plazo senalado el Becario
quedard inhabilitado paré pestdlar a ofra Beca per un ptazo de dos (2) ahos msemras _
no Cump%a con subsanar dicho mcump[fmlento o

‘ Arttc:uio 31. En ei gaso de personal dé la Aoademta de'la Magls{ratura el beneficiario
de una Beca que demande dedicacion a ‘zempo completo queda comprometido. a
prastar servicios @ la Academla de la Magistratura Confcrme 2 lo previsto en los
SIQu!enies supuestos

a. Sirecibio Beca y Iicenma sin goce de remuneramones durante L tiempo igual
a dicha licencia, ‘

“b. Si recibio Beca 'y licencia con goce de remunera(:lones durante el doble de
tiempo de la ficencia. h

En el caso de acceder a una Beca y iucencna con goce de remuneracionas, cen una
duracion mayor a 3 meses, el Becario; . conjuntamente con un trabajador de la
institucién que actle en calidad de su fiador solidano, deberd firmar un contrato de
capacitacion y compromiso de retorno con ta Academia de |la Magistratura.

Articulo 32. El Poder Judicial y el Ministe"f.'io.-Pub'[ic:d podran establecer los plazos de
compromiso de Servicio en ooncordancna con las pohtlcas y tos lineamientos internos
de cadz institucion. :

‘Articulo 33. Bl incumplimiente total o parcial de lo indicado en el articulo 31% inciso a),

podra determinar ta ruptura del vinculo laboral del Becario con la Academia de la
Magistratura. :

Ef incumplimiento total o parcial de o indicado en el articulo 31°, inciso b), obhgara al
Becario que es perscnal de {a Academia de la Magistratura, y por extension & su fiador
sciidario, a devolver las remuneracicnes brindadas por esta institucidn durante el
disfrule de la Beca en forma total o proporcional, dependiendc del tipo ce
Incumplimiento. En el caso que la prestacion que resta del servicic sea parcial, el
reintegro proporcional se calculard con e monto total recibido y considerando el
liempo que falte de servicio obligatorio, de conformidad con las nop
maleria, sin perjuicic de las acciones legales correspondientes.
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CAP{TULC Vil
-DE LA RENOVACION Y SUSPENSION DE LOS BENEFICIOS -

fticulo 34. Procede la renovacion de Becas, siempre v cuando el periodo lotal de (a
apacitzcion objeto del beneficio no exceda de 12 meses. La Solicitud de 'Renova'c{tén :
& Capacitacion debera presentarse a la Direccién Académica con la debida
aticipacion, adjuntando lo siguiente: '

a. Carta de la entidad auspiciadora, susteniando la necesidad de renovacion y ¢l
periodo de estudics adicional, o o o

h  Constancia de las calificaciones, si el idioma es diferente al castellano debe ser
traducida. ' S ' , : -

¢. Compromiso de Retorno, debidamente suscrito. El plazo méximo de

renovacion ne excedera de & meses.

Articulo 35. La suspension de los. beneficios puede ser tempora) o definitiva, Tiene el

carficter de temporal cuando el Becario puede subsanar las causas por las que fue

dkecretada la suspension., _' : o .

La extincion de los beneficios de la BECA procedera cuando las faltas, & juicio del

COMITE DE BECAS, ameriten dicha sancion.. : : S T

Articulo 36. Son causales de suspénsion de la Beca: I 7

a. Cuando el Magistradp o auxiliar de justicia Becaric pierda la calidad de titular
de un. cargo en el Poder Judicial o el Ministerio publico; o -

. Cuando el trabajador de la AMAG cese en su caigo. _ _

¢. Cuando el Becario incumpla o iftfrinja cualquiera de los requisitos, obligaciones
y condiciones que determine e} presente Reglamenio, incluyéndo la no entréga
de los reportes o informes que le sean solicitados: s o ‘

La determinacion sobre la procedencia de la suspension serd analizada y resuslta por
¢ COMITE DE BECAS. : ' ' .

CAPITULO iX
. .PE'LA COOPERACION TECNICAY BECAS -

Articulo 37. La Direccion Académica dispondra el efectuar los contactos con

instituciones académicas y/o técnicas ae primer hive! que oferten Becas e invitaciones.
para la participacion en evenios 0 actividades de caracter académice que favorezcan a
Magistrados del Podet Judicial, Ministerio Plblico, auxiliares de justicia, y personal de

la Academia de la Magistratura.

Articulo 38. En virtud 2 los acuerdos de cooperacion téenica y contacics esiablecidos,
el Poder Judiclal, el Ministeric Publico y la Academia de la Magistratura brindaran las
facilidades necesarias para la participacion de Jueces, Fiscales v personal de la
Academia, en programas de capacitacion, dentro. o fuera del territorio nacional, para
sfectuar estudios o investigaciones relacionacas con sus funciones, asistir a
reuniones, conferencias, seminarfos y realizar visitas de observacion gue interesen a
astas instituciones.
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DISPOSICIONES FINALES

L.a Direccion Académica dispondra la habilitacion y difusion en ia pagina
web institucional de una base de datos con la oferta de cursos y
beneficios brindados por entidades educativas de reconocido prestigio
que imparten cursos y programas de interés para los Magistrados del
Poder Judicial o Ministerio Plblico, del personal de la Academia de iz
Magistratura u organismos interesados en la investigacién y desarrollo de
proyectos vinculados a la mejora de sus funciones.

Los casos especiales no contemplados en el presente Reglamento seran

resueltos por el COMITE DE BECAS.

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion. -

El presente Reglamento debe interpretarse de conformidad con el

Reglamento del Régimen de Estudios de la ACademia de la Magistratura,
aprobado por Resciucion Administrativa de la Presidencia del Consejo
Directivo N° 09-2012-AMAG-GD, - .






