ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA

“Ano de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

RESOLUCION N°138 -2015-AMAG- CD/P.

Lima, 30 de Noviembre de 2015

VISTA:

La Resolucién N° 129-201 S-AMAG-CD/P de fecha 04 de noviembre del 2015,
mediante la cual se resolvié Despedir a la trabajadora Frezia Sissi Villavicencio
Rios en el cargo de confianza de Directora General de la Academia de la
Magistratura, asi como la Resolucién N° 25-201 5-AMAG-CD/P de fecha 10 de
noviembre del 2015 mediante el cual se designé a la sefiora Abogada Cecilia
Yessica Cedrén Delgado en el cargo de confianza de Directora General de la
Academia de la Magistratura s

CONSIDERANDO:

. @Ne, mediante el articulo 3° del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, se
estpblece la necesidad que las entidades publicas aprueben un Plan de
arrollo de las Personas al Servicio del Estado;,

Que, mediante la Resoluciéon N° 052-201 1-AMAG-CD/ P, se designé al Comité de
elaboracién del Plan de Desarrollo de las Persona de la Academia de la
Magistratura, Comité que con el transcurso del tiempo ha presentado cambios
respecto a sus miembros; conforme las Resoluciones Nros N° 063-20] I-AMAG-

D/P, 027-2015-AMAG-CD/P, 040-2015-AMAG-CD/P y 76 -2015-AMAG-CD/ P
de fecha 15 de junio de 2015;

Que, en los Articulos Primero Yy Segundo de la parte resolutiva de la tultima
Resolucién mencionada en el parrafo anterior, se ha incurrido en error material,
en lo que corresponde al periodo de vigencia del Comité de Elaboracién del Plan
de Desarrollo de las Personas Quinquenal al haberse considerado el periodo
2014 - 2018, siendo lo correcto 2012 - 201 6, situacion que es necesaria

regularizar;
' e, en el Articulo Tercero de la citada Resolucién, la Presidencia del Consejo
< Myrectivo de la Academia de la Magistratura dispuso actualizar la conformacion

\ Comité de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las Personas de la

ademia de la Magistratura, el cual de conformidad con la “Directiva para la

glaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado”

= aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-

SERVIR/ PE de fecha 21 de marzo de 2011 estd integrado, entre otras personas,

' oypor el Director General , quien lo preside;
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..../// (Pdg.02): Resolucién N° 138-2015-AMAG-CD/P.

Que, al haberse producido el cambio de la Directora General de la institucion
con posterioridad a la conformacion del Comité establecido mediante la
Resolucién senalada en el parrafo precedente, resulta necesario actualizar la
conformacién del citado Comité, incorporado a la recientemente designada
Directora General, quien la presidird, en reemplazo de la anterior Directora

General;

Que, el Articulo 201° del la Ley 27444, senala que los errores material o
aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,
siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decision, situacion que es el caso de la Resolucién N°76 -2015-AMAG-CD/ P;

Que, en uso de las facultades conferidas por la Ley Orgdnica de la Academia de
la Magistratura N° 26335, de conformidad con el mandato legal, en ejercicio de

us atribuciones;

JYésolutiva de la Resolucién N° 76-2015-AMAG-CD/P de fecha 15 de junio de
2015, de acuerdo al siguiente detalle:

DONDE DICE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar como Miembro Integrante del Comité
de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las Personas Quinquenal
2014 - 2018 de la Academia de la Magistratura, a sefior SEGUNDO
ABELARDO PAJARES DELGADO, en su calidad de Jefe de la Oficina
de Planificacion y Presupuesto (e), precisandose que los demds
términos y condiciones de la Resolucién N° 040-2015-AMAG-CD/P, que
no resulten expresamente modificados mediante la presente,
mantendran plena vigencia en todos sus efectos.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar como Miembro Integrante del Comité
de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas Quinquenal
2014 - 2018 de la Academia de la Magistratura, al serior JIMMY
LEONEL LLERENA ZEGARRA, en su calidad de Subdirector de la
Oficina de Personal, precisiandose que los demds términos Yy
condiciones de la Resolucion N° 040-2015-AMAG-CD/P, que no
resulten expresamente modificados mediante la presente, mantendrdan
plena vigencia en todos sus efectos.

DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO.- Designar como Miembro Integrante del Comité
de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las Personas Quinquenal
2012 - 2016 de la Academia de la Magistratura, a sefior SEGUNDO
ABELARDO PAJARES DELGADO, en su calidad de Jefe de la Oficina
de Planificacion y Presupuesto (e), precisindose que los demds
términos y condiciones de la Resolucién N° 040-2015-AMAG-CD/P, que
no resulten expresamente modificados mediante la presente,

mantendran plena vigencia en todos sus efectos.
Y/



-wo/// (Pdg.03): Resolucién N° 138 -2015-AMAG-CD/P.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar como Miembro Integrante del Comité
de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas Quinquenal
2012 - 2016 de la Academia de la Magistratura, al serior JIMMY
LEONEL LLERENA ZEGARRA, en su calidad de Subdirector de la
Oficina de Personal, precisdndose que los demds términos Yy
condiciones de la Resolucion N° 040-201 5-AMAG-CD/P, que no
resulten expresamente modificados mediante la presente, mantendrdn
plena vigencia en todos sus efectos

. Articulo Segundo.- DESIGNAR como Miembro Integrante y Presidente del
AipnComité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personal Quinguenal 2012-
X016 de la Academia de la Magistratura, a la seriora Abogada CECILIA
SSICA CEDRON DELGADO, en su calidad de Directora General.

el Plan de Desarrollo de las Personas de la Academia de la Magistratura, el
cual quedara conformado por los siguientes miembros:

?S)U\f\bq O Cecilia Yessica Cedrén Delgado En calidad de Directora General, quien
< 1 lo presidira.

immy Leonel Llerena Zegarra Miembro en calidad de Subdirector de
Personal
Segundo Abelardo Pajares Delgado Miembro, en calidad de
Especialista en Presupuesto (e).
Ramén Bayardo Mujica Zevallos Miembro en calidad de representante
Titular del Personal

Articulo Cuarto.- Los demds términos Y condiciones de las Resolucién N°76-
2015-AMAG-CD/P que no resulten expresamente modificados y/o rectificados
ediante la presente, mantendran plena vigencia en todos sus efectos.

-
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cﬂcn':ln L) gistrese, comuniquese, publiquese y cumplase.
o

Juez Supremo de la Corte Suprema de Justicia de la Republica
Presidente del Consejo Directivo
De la Academia de la Magistratura



INFORME N° 580-2015-AMAG/DG ’

ACADEMIA DE
LA MAGISTRATURA

A :  DR.JOSUE PARIONA PASTRANA
Presidente del Consejo Directivo de Ia
Academia de la Magistratura

ASUNTO :  Proyecto de Resolucion
Actualizacion del Presidente del Comité para la elaboracion

del Plan de Desarrollo de Personas

Rectificacion de la Resol N° 076-2015-AMAG-CD/R
ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA
REFERENCIA : Informe N° 654-2015-AMAG-SA CONSEJO %ngcnvu
Informe N° 748-2015-AMAG-PER t %3
30 HGV 2015
FECHA : Lima, 30 de noviembre de 2015 RECIBIDO
Hora ..Firma .

Tengo el honor de dirigirme a usted, sefior Presidente del Consejo Directivo,
elevando a su superior Despacho el proyecto de Resolucion remitido por
Secretaria Administrativa solicitando la actualizacion de la conformacion del Comité
para la elaboracion del Plan de Desarrollo de Personas — PDP y la rectificacion de
la Resolucion N° 076-2015-AMAG-CD/P.

La Direccidén General a mi cargo solicita se sirva suscribir.

GRpomming ,
o UM M ET N
Atentamente, LRGCRE FE S ks T o
PROVEIDO N°&463-20 45 -AKIAG-CD/P
AmnEmADELAMAclmTu Lima, A b e 3@):4/43
Pase:..
Asuntoﬂ..u.r— .za.:(a oy
Dlssetoia Eaneral Plazos.
ODSEIVECIONES: ...... s vassweessmsssontrsattss

Josué Panona Pastrana
" Presidente dél ToNsejo’ Directivo
Academia de 18 Magistratura



