—— i 1 N D BRI 11 el 1 11l 2 =N = A .l N .2 . . A . el oe—. .

-l N N ——

M| EEn NN ] eeemn 1 EEmm NSRS I =R B_n

(PRI DEL Py

Academia de la Magistratura

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL N° 012 -2020-AMAG-DG

Lima, 06 de febrero de 2020
VISTOS;

Los resultados de la evaluacién de Gestion Académica y Presupuestal 2019, asi como el desempefio
individual de la sefiora Silvia Karlheinz Oviedo Cabrejos en el cumplimiento de sus funciones vy
atribuciones; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 151° de la Constitucion Politica del Estado establece que la Academia de la Magistratura
se encarga de la formacion y capacitacion de jueces y fiscales en todos sus niveles;

Que, dentro de las funciones propias de Direccion General establecidas en el Manual de Organizacion y
Funciones, Plaza N°01 esta el Inciso a) que sefiala: “Son funciones y atribuciones de Direccion General:
“...a) dirigir, coordinar y evaluar las actividades de la Academia de la Magistratura...”,

Que, después de la evaluacion de la gestion institucional, ha destacado el esfuerzo de varios servidores
de la Academia de la Magistratura, sin cuyo compromiso, dedicacion y empefio no habria sido posible
lograr algunos objetivos institucionales, siendo pertinente evidenciar ese esfuerzo.

Que, en uso de sus facultades conferidas por el articulo 7° de la Ley Organica de la Academia de la
Magistratura N° 26335, el Reglamento del Organizacion y Funciones y el Manual de Organizacion y
Funciones, y de conformidad con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:
Articulo Primero.- FELICITAR a la sefiora Silvia Karlheinz Oviedo Cabrejos, Profesional | del Programa
de Capacitacion para el Ascenso,, por su destacada labor en el area citada, mostrando mas dedicacion y

esfuerzo que el habitual, que ha sido coherente con la politica de mejora continua institucional.

Articulo Segundo.- Disponer que la Oficina de Personal incorpore esta Resolucion en su legajo personal,
comprometiendo al servidor, a seguir con esa misma acfitud.

Articulo Tercero.- Notifiquese la presente resolucién a la Oficina de Personal y al interesado a través de
su correo electronico registrado y, realice el seguimiento de cumplimiento, dando cuenta.

ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA
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