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Academia de la Magistratura

RESOLUCION N° 084-2015-AMAG-CD/P
Lima, 01 de julio de 2015

VISTO:

El Informe N° 352-A- 2015-AMAG-DG, de la Direccién General, mediante el
cual se adjunta el Informe N° 184-A-2015-AMAG/OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 381-A-2015-AMAG/PER de la
Subdireccion de Personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Academia de la Magistratura es una Persona Juridica del Derecho
Publico Interno que forma parte del Poder Judicial, constituye Pliego
Presupuestal y goza de autonomia legal académica y administrativa,
econdémica y de gobierno;

Que, mediante Resolucion Administrativa del Pleno del Concejo Directivo N°
06-2012-AMAG-CD de fecha 12 de setiembre de 2012, Articulo Segundo, se
aprueba el “Reglamento de Organizacion y Funciones de la Academia de la
Magistratura, el cual consta de 5 titulos y 62 articulos, asi como de una
disposicién complementaria y una anexo conteniendo la nueva estructura

6\0 rgénica de la Institucion”,

W aprueba la actualizacion del Cuadro Para Asignacion de Personal
7rovisional - CAP Provisional de la Academia de la Magistratura;

Que, el Informe y opiniones técnicas emitidos por la Direccion General, la
Subdireccion de Personal y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
contenidos en los informes de vistos, constituyen los documentos técnicos de
gestion requeridos por los numerales 5.2.1 y 5.6 de la Directiva N° 001-2014-
SERVIR/GPGSC, aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
152-2014-SERVIR/PE, para los casos de aprobacion de reordenamiento de
cargos contenidos en el CAP Provisional de la AMAG, por razén de creacion de

cargo;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 5.6 de la Directiva N° 001-
2014-SERVIR/GPGSC, el reordenamiento de cargos contenidos en el CAP
Provisional que se genere por la eliminaciéon o creacion de cargos que no
incidan en un incremento del presupuesto de la Entidad, puede aprobarse con
Resolucion de la Entidad, previo informe del 6rgano responsable; asi como
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Academia de la Magistratura

debera de publicarse de conformidad a lo dispuesto en el numeral 5.7 de la
acotada Directiva;

Que, en consecuencia resulta necesario aprobar el reordenamiento de los
cargos del Cuadro para Asignacion del Personal Provisional CAP Provisional
de la Academia de la Magistratura;

Con el visado de la Direccién General, la Subdireccion de Personal, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto y Asesoria Juridica;

St e fr n uso de las facultades conferidas en la Ley N° 26335, Ley Organica de la
4)"i/cademia de la Magistratura de conformidad con el mandato legal, el
a65TE Reglamento de Organizacién y Funciones de la Academia de la Magistratura y

la Ley N° 27444, del Procedimiento Administrativo General.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el reordenamiento del Cuadro para
/ Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional de la Academia de la
! Magistratura, (aprobado por la Resolucién N° 075-2015-CD/P, de fecha 10 de
l junio de 2015) que en calidad de anexo forma parte de la presente resolucion,
declarandose por actualizado el CAP provisional de la Academia de la
Magistratura.

Presidente del Consejo Directivo
Academia de la Magistratura
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

40 ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA

Pagina 1 de 3

ENTIDAD :
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | CATEGORIA | TOTAL| SITUACION | CARGO DE
: DEL CARGO | CONFIANZA
[ -
LIMA / LIMA / LIMA
01 CONSEJO DIRECTIVO R
0101 |PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
0001 [PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO 40010101 FP MAGISTRADO 1 1
0002 |CONSEJERO 40010103 RE MAGISTRADO 1 1 ]
0003 |CONSEJERO 40010103 RE MAGISTRADO 1 1
0004 |CONSEJERO 40010103 RE MAGISTRADO 1 1
0005 |CONSEJERO 40010103 RE MAGISTRADO 1 1
0006 |CONSEJERO 40010103 RE MAGISTRADO 1 1
0007 |[CONSEJERO 40010103 RE MAGISTRADO 1 1
TOTAL 7 0 7 0
02 SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DIRECTIVO
0201 [DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DIRECTIVO
0008 |SECRETARIO GENERAL 40020105 EC F-A 1 1 1
0009 |TECNICO Il 40020118 SP-AP T-8 1 1
TOTAL 2 1 1 1
0202 [UNIDAD DE COMUNICACIONES, PRENSA Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
0010 [PROFESIONAL | 40020213 SP-ES P-A 1 1
0011 [PROFESIONAL | 40020213 SP-ES P-A 1 1
TOTAL 2 1 1 0
03 DIRECCION GENERAL
0301 |[DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL
0012 |DIRECTOR GENERAL 40030104 EC F-A 1 1 1
0013 [ASESOR 40030110 SP-EJ F-C 1 1
0014 [ASESOR 40030110 SP-EJ F-C 1 1
0015 |PROFESIONAL I 40030113 SP-ES P-A 1 1
0016 |[SECRETARIA | 40030115 SP-AP T-A 1 1
TOTAL 5 5 0 1
0302 |SUBDIRECCION DE GESTION DESCONCENTRADA
0017 [SUBDIRECTOR 40030211 SP-EJ F-D 1 1
Sede Norte |
0018 |ESPECIALISTA | 40030212 SP-ES F-E 1 1
0019 |PROFESIONAL | 40030213 SP-ES P-A 1 1
Sede Norte Il
0020 |PROFESIONAL | 40030213 SP-ES P-A 1 1
Sede Sur |
0021 [ESPECIALISTA | 40030212 SP-ES F-E 1 1
0022 |PROFESIONAL | 40030213 SP-ES P-A 1 1
Sede Sur ll
0023 |PROFESIONAL | 40030213 SP-ES P-A 1 1
TOTAL 7 5 2 0
0303 |UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
0024 |SECRETARIA I 40030317 SP-AP T-8 1 1
TOTAL 1 0 1 0
04 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
0401 |DESPACHO DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
0025 |AUDITOR GENERAL 40040108 SP-EJ F-B 1 1
0026 |[PROFESIONAL | 40040113 SP-ES P-A 1 1
0027 |PROFESIONAL | 40040113 SP-ES P-A 1 1
TOTAL 3 2 1 0
05 OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
0501 |DESPACHO DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO]
0028 |SUBDIRECTOR 40050111 SP-EJ F-D 1 1
TOTAL 1 0 1 0
0502 |UNIDAD DE PLANIFICACION 7
0029 PECIALISTA | 40050212 SP-ES F-E 1 1 /
\ TOTAL 1 0 1 i )
0503 |UNIDAD DE PRESUPUESTO
0030 |ESPECIALISTA | 40050312 SP-ES F-E 1 1
TOTAL
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
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ENTIDAD : 40 ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | CATEGORIA | TOTAL| SITUACION | CARGO DE
DEL CARGO | CONFIANZA
o [ P ]
06 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
0601 |DESPACHO DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
0031 [ASESOR JURIDICO 40060109 EC F-B 1 1 1
TOTAL 1 0 1 : ]
07 DIRECCION ACADEMICA
0701 |[DESPACHO DE LA DIRECCION ACADEMICA
0032 |DIRECTOR ACADEMICO 40070106 EC F-B 1 1 1
0033 |ASESOR 40070110 SP-EJ F-C 1 1
0034 |PROFESIONAL | 40070113 SP-ES P-A 1 1
0035 |PROFESIONAL | 40070113 SP-ES P-A 1 1
0036 |PROFESIONAL | 40070113 SP-ES P-A 1 1
0037 |SECRETARIA | 40070115 SP-AP T-A 1 1
0038 |CHOFER 40070119 SP-AP T-C 1 1
TOTAL 7 7 0 1
0702 |SUBDIRECCION DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO
0039 |SUBDIRECTOR 40070211 SP-EJ F-D 1 1
0040 |ESPECIALISTA | 40070212 SP-ES F-E 1 1
0041 |ESPECIALISTA | 40070212 SP-ES F-E 1 1
0042 |PROFESIONAL | 40070213 SP-ES P-A 1 1
0043 |PROFESIONAL Il 40070214 SP-ES P-B 1 1
0044 [SECRETARIA Il 40070217 SP-AP T-8 1 1
TOTAL 3 6 0 0
0703 |SUBDIRECCION DEL PROGRAMA DE FORMACION DE ASPIRANTES
0045 |SUBDIRECTOR 40070311 SP-EJ F-D 1 1
0046 |ESPECIALISTA I 40070312 SP-ES F-E 1 1
0047 |ESPECIALISTA | 40070312 SP-ES F-E 1 1
0048 [PROFESIONAL Il 40070314 SP-ES P-B 1 1
TOTAL 4 4 0 0
0704 |SUBDIRECCION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL ASCENSO
0049 |SUBDIRECTOR 40070411 SP-EJ F-D 1 1
0050 |ESPECIALISTA I 40070412 SP-ES F-E 1 1
0051 |PROFESIONAL | 40070413 SP-ES P-A 1 1
0052 [SECRETARIA | 40070415 SP-AP T-A 1 1
TOTAL 4 3 1 0
08 SECRETARIA ADMINISTRATIVA
0801 |DESPACHO DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
0053 |SECRETARIO ADMINISTRATIVO 40080107 EC F-B 1 1 1
0054 |SECRETARIA | 40080115 SP-AP T-A 1 1
0055 |CHOFER 40080119 SP-AP T-C 1 1
TOTAL 3 3 0 1
0802 |SUBDIRECCION DE PERSONAL
0056 |[SUBDIRECTOR 40080211 SP-EJ F-D 1 1
0057 |ESPECIALISTA | 40080212 SP-ES F-E 1 1
0058 |PROFESIONAL | 40080213 SP-ES P-A 1 1
Bienestar Social
0059 |PROFESIONAL | 40080213 SP-ES P-A 1 1
TOTAL 4 1 3 0
0803 [SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
0060 [SUBDIRECTOR 40080311 SP-EJ F-D 1 1
0061 |ESPECIALISTA | 40080312 SP-ES F-E 1 1
0062 |ESPECIALISTA | 40080312 SP-ES F-E 1 1
0063 |TECNICO | 40080316 SP-AP T-A 1 ]
0064 |[TECNICO | 40080316 SP-AP T-A 1 1
TOTAL 5 5 0 0
0804 |SUBDIRECCION DE LOGISTICA Y CONTROL PATRIMO!
0065 |SUBDIRECTOR
Adquisicidnes y devengad
0066 |ESPECIALISTA I
0067 |ESPECIALISTA |
0068 |TECNICO,I|
0068 [TECNICO I
0070 [TECNICO
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N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | CATEGORIA | TOTAL| SITUACION | CARGODE
DEL CARGO | CONFIANZA
) P
Almacén
0071 |TECNICO M 40080420 SP-AP T-C 1 1
\ TOTAL 7 7 0 0
\ 0805 |SUBDIRECCION DE INFORMATICA
AT P 0072 |SUBDIRECTOR 40080511 SP-EJ F-D 1 1
o My 0073 [TECNICO | 40080516 SP-AP T-A 1 1
R 2 TOTAL 2 z
3 2
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : 40 ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA
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