“Afo de la Diversificacién Productiva y del gc’; '
Fortalecimiento de la Educacion” :

ALADEMIA (%
LA MACISTRATURA
Consejo Directivo

RESOLUCION N° 023 - 2015 - AMAG - CD/P
Lima, 12 de Febrero del 2015

VISTOS:
El Informe N° 079-2015-AMAG-DG, de la Direccién General mediante el cual
remite la propuesta de actualizacion del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo — CSST de la Academia de la Magistratura para el periodo 2013 -
2015 designado mediante Resolucion N° 085-2013-AMAG-CD/P, y modificado
mediante Resolucion N° 071-2014-AMAG-CD/P; y,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 38° del Decreto Supremo N°

005-2012-TR que reglamenta la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en

- el Trabajo, el empleador que tenga mas de 20 trabajadores debe asegurar el

Fa establecimiento y el funcionamiento efectivo de un Comité de Seguridad y

Salud en el Trabajo, el reconocimiento de los representantes de los
trabajadores y facilitar su participacion;

"o ®ue, habiéndose designado el Comité de la Academia de la Magistratura
: ediante la Resolucion sefalada en el Visto, ante la terminacion del vinculo
:i'boral de uno de los miembros titulares, resulta necesario actualizar la
conformacion de dicho Comité, a fin de permitirle continuidad en el ejercicio de
sus funciones;

e, mediante la actualizacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

la Academia de la Magistratura, se pretende fortalecer la politica de
revencion de riesgos en la salud laboral al interior de la institucion,
garantizando en el centro de trabajo el establecimiento de los medios y
condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y
de aquellos que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran
- ,.;_‘_dentro del ambito de los centros de labores de la entidad;

St vEﬁ uso de las facultades conferidas por la Ley Orgéanica de la Academia de la
1_.5.:?"Magistratura N°® 26335, y el Estatuto de la Academia de la Magistratura, de
' -“conformidad con el mandato legal y en ejercicio de sus atribuciones; contando
con el visto de la Direccion General, Asesoria Legal, la Secretaria
Administrativa y la Subdireccion de Personal.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Actualizar el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Academia de la Magistratura, CSST de la AMAG, para el periodo
2013 — 2015, el mismo que estara integrado por cuatro (4) Miembros Titulares,

y sus respectivos cuatro (4) Miembros Suplentes, que fue designado mediante

- Resolucion N° 085-2013-AMAG-CD/P, y modificado mediante Resolucidn N°
o= 071-2014-AMAG-CD/P, el mismo que quedara conformado de la siguiente

manera.

Sra. Ing. Roxana Mendoza Rojas

Sr. Jesus Santos Lopez Jara

Miembros Suplentes:

'?{er. Ing. Emerson Dante Vélez Rojas

i

Mninisiraive

‘,Sr Ing. José Martin Li Llontop

Primer Representante
Titular del Empleador ante
el CSST de la AMAG

Segundo Representante
Titular del Empleador ante
el CSST de la AMAG

Primer Representante
Titular de los
Trabajadores ante el
CSST de la AMAG

Segundo Representante
Titular de los
Trabajadores ante el
CSST de la AMAG

Primer Representante
Suplente del Empleador
ante el CSST de la AMAG

Segundo Representante
Suplente del Empleador
ante el CSST de la AMAG



Sra. Aliz Teresa Andrea Capufay Mayuri Primer Representante
Suplente de los
trabajadores ante el CSST
de la AMAG

Sra. Bertha Jannina Toro Bricefio Segundo Representante
Suplente de los
Trabajadores ante el
CSST de la AMAG

ARTICULO SEGUNDO.- Los demas términos y condiciones establecidos en la
Resolucion N° 071-2014-AMAG-CD/P que no se contrapongan a lo dispuesto
en la presente Resolucion, mantendran plenos efectos y validez en todos sus

M extremos.

%
Féegistrese, comuniquese y cumplase.

~)!) P ¢
QA. RODRIGUEZ TINEO

- .......Presidente
Academia.de la Magistratura




