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Academia de fa Magistratura

RESOLUCION N°042- 2016-AMAG/DG

Lima, 22 de diciembre de 2016.

VISTO:

El Proveido N° 264-2016-AMAG-CD/P de fecha 06 de diciembre de 2016, mediante
el cual se autoriza el pago de beneficios sociales de la ex trabajadora, Monica

Yovanna Peceras Suarsz; y,

CONSIDERANDOQ:

Que, en mérito a lo dispuesto en el Proveido sefalado en el Vista la Subdireccitn
de Personal de la Academia de la Magistratura ha procedido a elaborar ia
respectiva Liquidacion de Beneficios Sociales comespondiente a la sefiora Mdnica

Yovanna Peceros Suarez;

Que, |a Sub Direccion de Personal eleva a este despacho la respectiva Liquidacion
rne Beneficios Sr:u_:ia!es a que se contrae el considerando anterior, elaborada en
aplicacion de las disposiciones legales correspondientas en & marco del régimen
laboral prvado, la misma que se encuentra debidamente financiada, conforme se
acredita mediante la respectiva Certificacion de Crédito Presupuestaric N° 471-

2016-AMAG/AUP, por lo que resulta necesario expedir la respectiva Resolucion

" dando por aprobada la referida Liguidacion de Beneficios Sociales;

En uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de la Academia de |a
Magistratura N° 28335, por los articulos 17 y 18 de su Estatuto aprobado medianie
Rasoiucion N° 06-2012-AMAG-CD de fecha 12 de sefiembre del 2012, de

=i conformidad con el mandato legal v en ejercicio de sus atnbuciones; contando con

" el visto de la Secretaria Administrativa, la Asesoria Legal y la Subdireccion de

Personal;



SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR Ia Liquidacion de Beneficios Sociales correspondiente a la
sefiora  MONICA YOVANNA PECEROS SUAREZ, que se adjunta v que
debidamente rubricada forma parte integrante de la presente Resolucion,
autorizando su pago por la suma total de 5/, 11,307.88 {Once mil trescientos sists
con 88100 Soles), que comprende la suma de S/ 5,143.44 por concepto de
Compensacién por Tiempo de Servicios — CTS, el importe de 5/ 4,711.11 por
concepto de vacaciones truncas y¥ no gozadas y el importe de 5/, 1,453.33 por &l
concepte de Gratificaciones Truncas, aglicando e! descuento de Sf. 609.15 por
concepto de apertacion al Sistema Privado de Pensionas — AFP Prima, ¥ la suma
de Sf. 42400 por concepto de la confribucioh a ESSALUD de cargo del

empicador.

Articulo 2.- E| egreso que crigine el cumplimiento de la presente Resolucian, se
aplicarda al Grupo Genérico de Gastos: 1. Personal y Obligacicnes Sociales,
21.19.21 Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), 21.19.33 Compensacion
Vacacional (vacacicnes truncas), 21.19.11 Grafificaciones y 21.31.15
Contribuciones a ESSALUD, por la fuente de financiamiento: 00 Recursos
Crdinarios, Meta 001 {Gestion Administratival del Presupuesto Institucional del ano
fiscal 2016.
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ERNESTD LECHUGA PINO

Director General
Academia de la Magistratura
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