Academia de la Magistratura

RESOLUCION N° 49-2016-AMAG-CD/P
Lima, 16 de mayo del 2016

VISTOS:

El Informe N° 152-2016-AMAG-DG de la Direccién General, gue eleva el nforme
N° 230-2016-AMAG/SA de la Secretaria Administrativa, por lo cual da cuenta
de la existencia de un adeudo correspondiente al efercicio 2015, los cuales han
sido comunicados por la Subdireccion de Personal mediante Informe N °257-
016-AMAG-PER; y

CONSIDERANDO:

Que, constituye responsabilidad de la Academia de la Magistratura
cumplir con sus obligaciones de pago en general, dentro de las cuales se
encuentran comprometidas aquellas asumidas en gjercicios anteriores;

Que, con fecha 23 de junio del 2015 el sefior Juan Felipe Segundo Victor
¢ Alvarado Campana, Técnico II de la Subdireccion de Logistica y Control
gg;}iirimonial cumplié setenta (70) arfos de edad, laborando en forma
arinterrumpida hasta el 31 de diciembre del 2015; por €llo se procede a efectuar
el pago de la Liquidacién de Beneficios Sociales del citado ex trabajador, siendo
un monto bruto por pagar de S/30,979.77 (Treinta mil novecientos setenta y

nueve y 77/100 soles);

Que, la Directiva de Tesoreria para el Afio Fiscal 2007 aprobada por
Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15, vigente a la fecha, establece en
su articulo 11° que la documentacion para la fase del devengado se sustenta en
la factura, boleta de venta, valorizaciones u otros comprobantes de pago
reconocidos por la SUNAT, a lo indicado en el considerando anterior no fue
factible cancelar dicha remuneracién en el ejercicio 2015, debido a gue el citado
ex trabajador labord hasta el mismo 31 de diciembre de 2015.
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Que, la existencia del adeudo mencionado en el considerando anterior se
encuentra  debidamente acreditado mediante la Certificacion de Crédito
Presupuestario N° 210-2016-AMAG-UP, por lo que resulta necesario expedir la
respectiva resolucion;

Que, en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de la
Academia de la Magistratura Ley N° 26335, y el Estatuto de la Academia de la
Magistratura, aprobado mediante Resolucion N° 06-2012-AMAG-CD, de
conformidad con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones; con el visto
de Direccién General, Secretaria Administrativa y Subdireccion de Personal.
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Academia de la Magistratura
SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Reconocer como adeudo del ejercicio 2015 la suma .
de S/30,979.77 (Treinta mil novecientos setenta y nueve y 77/100 soles), a
favor del sefior Juan Felipe Segundo Victor Alvarado Campana, Técnico Il de la
Subdireccién de Logistica y Control Patrimonial que comprende la suma de S/.
29,280.33 por concepto de Compensacién por Tiempo de Servicios — CTS, el
importe de S/. 1,699.44 por concepto de vacaciones truncas y no gozadas y la
suma de S/. 152.95 por concepto de la contribuciéon a ESSALUD por parte del
empleador.

Articulo Segundo.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente
‘&% Resolucion se aplicard al Grupo Genérico de Gastos: 1. Personal y Obligaciones
Sociales, 21.19.21 Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS), 21.19.33
Compensacién Vacacional (vacaciones truncas), y 21.31.15 Contribuciones a
Ly ESSALUD, por la fuente de financiamiento: 00 Recursos Ordinarios, segun
Certificacion Presupuestal N°210-2016-AMAG-UP.

Juez Supremo de la Corte’ Suprema de Justicia de la Republica
Presidente del Consejo Directivo
De la Academia de la Magistratura

Jr. Camand N° 669 - Cercado de Lima & 428-0300, 428-0244, 428-0265
Fax:428-0250



| Academia de la Magistratura
Qficina de Personal RUC N° 20290898685
Jr. Camané N° 669, Lima.
LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES
~[Numero de Plaza H
Apellidos y Nombres H ALVARADO CAMPANA JUAN FELIPE SEGUNDO VICTOR
Carge H TECNICO |
Categoria Remunerativa : TA
Fecha de [ngreso H 05 de abril de 2004
Fecha de Cese H 31 de diciembre de 2015
Motivo de Renuncia : Cese por Jubilacion Obligatoria
[Régimen Laboral H Privado Sujeto al D.L.728
Ultima Remuneracién Ordinaria mes de diciembre del 2015 2,300.00
Remuneracion Computable Si. 2,300.00
Tiempo de Servicio Efectivo 11 afcs, 08 meses y 26 dias.
I. INGRESOS GENERADOS POR CTS
MONTOS
CTS
MESES. i DEAS T FALTAS.. o Tiempo ae Serv.
Tiempo de Servicios Acumnulados sw=> | 0 1 26 ] MENOS (-} :I: = 0 MES
26 DIAS
Caleulo de 1a CTS
Bisica H 1,265.00
Asig. Fam, : 0.00
Gratificac. " .
Dic-2003 Si. 0.00 1/6 de Gratif. : 0.00 MESES
Rem.Compensable : 1,265.00 12 x :!:: =
Basica B 1,265.00
Asig. Fam, H .00
Gratificac. y .
Dic-2003 Sf. C . 0.00 1/6 de Gratif. H .00 DIAS
Rem.Compensable : 1,265.00 1360x | 26 ] =
Total GTS periodo : s/, 91.36
Del 01/05/2004 al 31/10/2004
MESES DIAS FALTAS Tiempo de Serv.
Tiempao de Servicios Acumulados ===> I [ I ] ] MENOS (4 [0 ] = 6 MESES
e - ] - o DIAS
Calculo de la CTS '
Basica : 1,265.00
[Asig. Fam, : 0.00
Gratificac. y .
U-2004 St 421.66 1/6 de Gratif. : 70.28 MESES .
Rem.Compensable : 1,335.28 fzx [TTTETTT] = 86764 |
Total CTS periodo = > S 667.64
Del 01/11/2004 al 30/04/2005
MESES DIAS | FALTAS Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acurmulados ww=> I [ 1 [] ] MENOS (-} = B MESES
0 DIAS
Calculo de la CTS
Basica : 1,265.00
Asig, Fam. : 0.00
Gratificac., . . :
Dic-2004 81 1,257.98 116 de Gratif. : 209.66 MESES
Rem.Compensable H 1,474.66 f12x E = 737.33
Total CTS periodo > _ Sl 737.33
el 01/05/2005 al 31/10/2005
MESES DIAS FALTAS Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumulados ===> =] 0 ] meNos} [0 1 = 8 MESES
Q DIAS
Calculo de la CTS
Basica : 1,265.00
Asig. Fam. : 0.00
Gratificac. . : .
2005 Si. 1,265.00 1/6 de Gratif. : 210.83 MESES
Rem.Compensable : 1,475.83 i12x m =
Total CT8 perictdo > 8. 737.92
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Del 0%/11/2005 al 21/12/2005
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | 1 | 21 1 MENOS ()
Calculo de la CTS
Bésica 1,265.00
Aslg. Fam. 0.00
Cratificac. o 125797 116 de Gratif 20866 WESES
Dic-2005 ) v . - .
Rem Compensable 1,474.66 rMax [T 1]
Basica 1,265.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
Dic-2005 S 1,257.97 1/6 de Grafif. 200.66 DIAS
Rem.Compensabie 1,474.66 13680 x I 21 l
Total GTS periedo
Del 2211272005 al 30/04/2006
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | 4 1 9 ] MENOS () El
Calculo de 1a CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac, " .
Dic-2005 51 1,257.97 1/6 de Gratif. H 209.86 MESES
Rem.Compensable 2,509.66 Fi2x m
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
) 257 A . IAS
Dic-2005 1.25%.97 1/6 de Gratif. 209.66 D
Rem.Compensable 2,509.56 rseox [ 9]
Total CT3 periodo >
Del 01/05/2006 al 31/10/2006
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servitios Acumulados ==> I 3 [ 0 1 MENOS (3
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam, 0.00
Gratificac. -
. A . 383.33
Jul-2008 St 2,300.00 176 de Gratif. MESES
Rem.Compensable : 2,683.33 112x
| CTS periodo >
Bel 0111/2006 al 30/04/2007
MESES DIAS FALTAS
#|Fiempo de Servicios Acumulados === | [] i 0 ‘| MENOS (4}
Calculo de la CTS
Basica : 2.300.00
Asig. Fam. H 0.00
Gratificac. .
A L3001 8 383.33 MESES
Dic-2006 S 2,300.00 1/6 de Gratif.
Rem.Compensable 2,683.33 2x & 1]
Total CTS periodo
Del 01/05/2007 al 31/10/2007
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> { 8 1 0 | MENOS (-)
Caleulo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
. 8 383.33 MESES
2007 2,300.00 1/6 de Gratif.
Rem.Commpensable " 2,603.33 rex [ & ]
Total CTS p d
Del 0111/2007 al 30/04/2008
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acurnulados ===> I 6 1 0 | MENOS {-}
Calculo de la CTS
Béasica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
. f, 38333 MESES
Dic-2007 2,300.00 1/6 de Grati
Rem.Compensable : 2.,683.33 f12x [
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Del 01/11/2005 at

2111212005
MESES DIAS . FALTAS
Tiempe de Servicios Acumulados ===> 1 21 | MENOS {-} :I::E
Calculo de fa CTS
Basica 1,265.00
|Asig. Fam. 0.00
Gratificac. Py 1257 97 1 :
Dic-2005 E 257 6 de Gratif, 209.65 MESES
Rem.Compensable 147466 r2x [T
Bésica 1,265.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
Dic-2005 Si. 1,257.97 11§ de Gratif, 209.86 DIAS
Rem.Compensable 1,474.66 7360 x I 21 |
Total CTS periodo
Del 22122005 al 30/04/2006
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> 4 9 | MENOS (-) m
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. g, 125797  1/6 de Gratif, 209.66
Dic-2005 L 257 e Gratif. X MESES
Rem.Compensable 2,509.66 112x
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Cratfficac. g, 1257.97  1/6 de Gratif 209.66
Dic-2005 . 257 e Gratif. . DIAS
Rem.Compensable 2,509.66 1360 x E
Total CTS periodo
Del 01/05/2006 al 31/110/2006
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados === 5 0 ] Menos ) [0
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig, Fam. 0.00
Gratificac. "
2008 S/ 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
’ Rem.Compensable 2,683.33 Mzx [ 6 1]
30/04/2007
MESES DIAS FALTAS
3 0 ] MENOS {-)
2,300.00
0.00
Gratificac. -
Dic-2008 81 2,300.00 116 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 112x m
Total CTS periodo
Del  01/05/2007 al 311012007
N MESES DIAS FALTAS
*_ITiempo de Servicies Acumulades ===> 6 0 ] MENOS () I:Il
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
Jul-2007 SI. 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 112 x E
Total CTS periodo >
Del 01/11/2007 al 30/04/2008
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> [ [} ] MENOS (-) E
2,300,600
0.00
2,300.00 116 de Gratif. 383.33 MESES
m.Compensable 2,683.33 112 x 6
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Del  01/05/2008 al

31/10/2008
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> 5 [} ] MENGS ()
Calculo de la CTS
Bésica 2,300.00
Asig. Fam, 0.00
Graificac. g, 230000  1/6 de Gratif 38333
Jul-2008 ) - & Lralit. - MESES
Rem.Compensable 2,683.33 112 x ]E
Total CTS periodo
Dal  01M11/2008 al 30/04/2009
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> [] 0 ] MENOS (-} m
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
Dic-2008 S/ 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Retm.Compensable 2,683.33 2x [T ]
Total CTS pericdo
Del  01/05/2009 al 3110/2009
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> [ 0 | MENOS (-} m
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. -
ul-2009 Si. 2,300.00 1/6 de Gralif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 2% E:
Total CTS periodo
Del  01411/2009 at 30/04/2010
. MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> 3§ 0 { MENOS {-) m
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac, "
Dic-2008 S/, 1/6 de Gratif. 381.20 MESES
Rem.Compensable 2,681.20 fi2x w
Total CTS periodo >
Del 01/05/2010 al 31/10:2010
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> 6 0 ] MENOS (-} E
Calculo de la CTS
Rasica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac, .
JU1-2010 51 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 f12x E
Total CTS periodo -
Del 01/11/2010 al 30/04/2011
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> [ 0 | MENOS (- E
Calculo de [a CTS
Basica 2,300.00
Asig, Fam, 0.00
Gratificac. g, 230000 1/6 de Gratif 383.33 MESES
Dic-2010 ) e : ’
Rem.Compensable 2,683.33 12 % E:m
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Del 017052011 al 31110/2011
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> = 0 ] meNos ) [0 ]
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam, 0.00
Gratificac. ¢, 2300.00 1/ de Gratif
Jul-201 1 . ,300, e Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 M2x [T ]
Total CTS periodo >
Del  04/11/2041 al 30/04i2012
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> [ [ ] } MENOS () [ 0]
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
| Asig. Fam. 0.00
Gratificac. o, 230000  1/6 de Gratif, 383.33 '
Dic-2011 : I e ratir. - MESES
Rem.Compensable 2,683.33 12x Ej
Total CTS perindo
Del 01/05/2012 al 3111072012
) MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | 6 1] | MENOS {-) E:]
Calculo de [a CTS
Béasica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
ul-2012 Si. 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Cempensable 2,683.33 112x% EE
Total CTS periodo >
Del  01/11/2012 al 30/04/2013
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | [ [] | MENOS (-)
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
Dig-2012 51 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 M2x
Total CTS periodo >
Del 01/05/2013 al 31102013
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> [ [ 0 ] MENOS (- :E
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fi 0.00
2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 12x m
Total CTS pericdo
Del 01/11/2013 al 30/04/2014
MESES DIAS FALTAS
Tiempo de Servicios Acumulados ===> I ] 0 | MENQS () E
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asi 0.00
2,30C.00 1/8 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 fi2x E
Total CTS periodo

Tiempo de Serv.
"6 MESES

0 DIAS

1,341.67

si, 1,341.67

Tiempo de Serv.
[ MESES
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1,341.67

51 1,341.67
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8l 1,341.67
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1,341.67 |
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6 MESES
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1,341.67 |
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Del 04/05/2014 al 3110/2014

MESES DIAS FALTAS Y/O LSGH Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumulados ===> 1 [ 1 [] § MENOS (-} = [ 6 MESES
| ¢ Joas
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Farm. 0.00
Gratificac. . N
Jul2014 Si. 2,300.00 1/6 de Gratif. : 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,663.33 mex & 1 = 1,341.67
Total CTS periodo SI 1,341.67
Del 01M11/2014 al 30/04/2015
MESES DIAS FALTAS Y/O LSGH Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumutados ===> | 3 | 0 | MENOS {-} = [ 6 |mESES
T
Calculo de la CTS
Basica : 2,300.00
ASig, Fam, H 0.00
Gratificac.
Dic-3014 3/ 2,300.00 1/8 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 m2x [ & __] = T,341.67
Total CTS periode 78 1,341.67
Det 01/05/2018 al 3110/2015
MESES DIAS FALTAS YiO LSGH Tiempo de Serv.
[ & & ] wmenos( [ & Imeses
Caleulo de la CTS i | 8 oas
Bésica 2,300.00
Asig. Fam. 0.00
Gratificac.
2015 8/ 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem Compensable : 758333 mex [ 8 1 = 1,341 67
Total CTS period: 18 1,341.67
Del 014172015 al 3111272015
) MESES DIAS FALTAS YIQ LSGH Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | 2 1 [] ] MENOS () = 2 MESES
0 DIAS
Calculo de la CTS )
Basica H 2,300.00
Asig. Faim. H 0.00
Gratificac. -
\ R MESES
2015 2,300.00 1/6 de Gratif 383.33 !
Rem.Compensable 2,683.33 1M2x = 447,22
Total CTS periode =18 447.22
MONTO TOTAL DE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) §l. 29,280.33
|n. vacacioNES
Vacaciones Truncas: 8 meses y 26 dias
Basica 2,300.00
Asig. Fam. .00 MESES
Remuneracion computable | 2,300.00! 112 x
Basica 2,300.00
Asig. Fam. . DIAS |
Remuneracidén computable 2,300.00F /12/30x
Vacaciones Ne Gozadas:
Basica
Asig. Fam.
Remuneracion computable
MONTO TOTAL DE LAS VACACIONES 1,699.44
[TOTAL INGRESOS 30,979.77




Del 01/05/2014 al 21/10/2014
MESES DIAS FALTAS YIQ LSGH Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumulados ===> 1 [ | 0 | MENOS (-) = I [ MESES
 I———
Calculo de la CTS
Basica H 2.300.00
Aslg. Fam. : .00
Gralificac. )
2014 St 2,300.00 1/6 de Gratif. H 383.23 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 12x :D =
Total CTS petiodo IR 1,341.67
Bel 01/114/2014 al 30/04/2015
MESES DIAS FALTAS ¥/Q LSGH Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | 3 { 0 | MENOS {-) = | &  JMESES
) I
Calculo de la CTS
Basica 2,300.00
Asig. Fam, 0.00
Gratificac. -
Dic-2014 /. 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 mex [ ] - 1,341.67
Total CTS period S 1,341,867
Del 01/05/2015 al 31110/2015
MESES DIAS FALTAS Y!O LSGH Tiempo de Serv,
| 6 | ] | MENOS (3} |6 IMESES
Calculo de la CTS S )]
Basica 2,300.00 :
Asig. Fam. 0.00
Gratificac. .
Jul-2015 2,300.00 1/6 de Gratif. 383.23 MESES
Rem.Gompensable 2,683.33 112x = 1,341.67
Total CTS periodo Sl 1,341.67
Del 01/11/2015 al AMM22015
MESES DIAS FALTAS Y/O LSGH Tiempo de Serv.
Tiempo de Servicios Acumulados ===> | 2 | [ ] MENOS (-} = | 2 |WMESES
[ 0 _Jows
Caleylo de 1aCTS
Basica 2,300.00
Aslg. Fam, 0.00
Gratificac. . ) ’
Dic.2015 / 2,300.00 1/6 de Gratif. : 383,33 MESES
Rem.Compensable 2,683.33 rezx = ATz
Total CTS p d 118 447,22
MONTO TOTAL DE LA COMPENSAGION POR TIEMFPO DE SERVICIOS (CTS) Si. 29,280.33
Il. VACACIONES
Vacaciones Truncas: 8 meses y 26 dias
Basica 2,200.00
Asig. Fam. 0.00
Remuneracién computable 2,300.00 12 x =
Basica 3.500.00
Asig. Farn. 0.00 DIAS
Rermuneracion computable 3,500,000 /12/30x =
Vacaciones No Gozadas: 0
[Basica H 2,300.00
Asig. Fam. : 0.00 dias
Remuneracion computable 2,300.00 /30 =
MONTO TOTAL DE LAS VACACIONES St 1.786.11
TOTAL INGRESOS S/ 31,066.44
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V. DESCUENTOS :

4.1 Aportacién a Fondo de Penstones:

SIN REGIMEN PENSICNARIC

Aporte Oblig. 10.00% 0.00
Comisién 1.55% 0.00
Prima Seg. 1.33% 0.00
(Tope: §.9,009.81) 0.00
9,00.91
TOTAL DESCUENTO R 0.00
V. TOTAL LIQUIDACION {Ingresos- Descuentos)
ingresos; (CTS + Vacaciones+ Gratificacion) 30,972.77
Descuento: Sistema Privado de Pensiones 0.00
TOTAL LIQUIDACION POR PAGAR S/, 30,979.77
VL CUQOTA PATRONAL {Numeral |; 2)
Monto Afecto Si. 1,698.44
EsSalud 9% 152.85
TOTAL CUOTA PATRONAL 3/, 152.95]
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ALVARADO CAMPANA JUAN FELIPE SEGUNDO VICTOR
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