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1
Publicación de Convocatoria en el 

Portal Talento Peru - SERVIR

2
Publicación de la Convocatoria en el 

portal institucional de la AMAG 

3 Postulación Virtual 

4

Publicaciòn de Relaciòn de los 

postulantes Aptos y No Aptos 

(resultados de la Publicaciòn Virtual)

5

Postulantes Aptos: Remisión del 

Curriculum Vitae documentado, 

incluyendo los formatos de 

Declaraciòn Jurada.

6

Revisión de cumplimiento de 

Requisitos y evaluación curricular 

(eliminatorio)

7
Publicación de Resultados de la 

Evaluación curricular

8
Publicación del Rol de Entrevistas 

Personales

9 Ejecución de Entrevistas Personales

10 Publicación de Resultados Finales

11 Suscripción de Contrato

CONSIDERACIONES:

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS  N° 002-2020-AMAG

1. El presente proceso se regirá por el cronograma establecido, el mismo que contiene fechas tentativas, que pueden ser 

modificadas por causas justificadas y serán comunicadas oportunamente a los interesados a través de la página web institucional.
2. .El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicación de los resultados parciales y totales del presente 

3. Las consultas referidas al presente proceso de selección, deberán dirigirse al correo electrónico  seleccionrrhh@amag.edu.pe
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