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ACTA DE COMPROMISO INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA Y
CULTURA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION EN LA ACADEMIA DE LA

MAGISTRATURA - AMAG

Quien suscribe:

HENRY ANTONIO GUILLEN PAREDES, Director Académico de la Academia de Magistratura,
manifiesto mi compromiso y respaldo con la actuacién coherente con valores, principios y normas, que
promueven y protegen el desempefio ético de la funcidén publica, de modo que los poderes y recursos
confiados a la AMAG se dispongan hacia los fines que se destinaron, asegurando que el servicio publico
objetivo esté orientado al interés general y a la generacién de valor publico en el marco de la
implementacién de la politica y cultura de integridad y lucha contra la corrupcién que implemente la
AMAG de acuerdo con la Politica Nacional de integridad y lucha contra la Corrupcion, y el Plan y
Programa de Integridad de Lucha contra la corrupcién de la AMAG -2023 con la finalidad de orientar,
a través de Lineamientos generales y especificos, acciones y estrategias a través del instrumentos de
gestiébn que configura el Plan Nacional de lucha contra la corrupcién, asi como, aquellos planes o
instrumentos de gestion institucional sobre integridad en la institucion.

Para tal fin, me comprometo a:

1. Liderar el proceso en la implementacion del Modelo de Integridad Publica bajo la asesoria y conforme
las disposiciones establecidas por la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo
de Ministros, asegurando la adopcion de un programa de integridad y la incorporacion de objetivos
y acciones estratégicas de integridad en los documentos de planeamiento.

2. Fortalecer el Equipo de Trabajo Permanente de Integridad Institucional de la Academia de la
Magistratura, conforme a la Directiva N° 001-2019-PCM-SIP y fortalecer a los 6rganos encargados
de la funcion de integridad de las entidades que conforman el sector, conformando la red de
integridad del sector como espacio de articulacién entre la AMAG las entidades del sector justicia
en materia de integridad.

3. Incorporar estandares de integridad en los procedimientos de seleccién para la contratacion de
personal, en particular en cargos de confianza, a fin de asegurar los perfiles idoneos para el
cumplimiento de su funcién.

4. Fortalecer los procedimientos de seleccion para la contratacion administrativa de servicios y la
contratacion de personal bajo locacion de servicios, incorporando estandares de integridad.

5. Promover la denuncia de actos de corrupcion y practicas contrarias a la ética a traves de la
Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano conforme al Decreto Supremo N° 002-2020-
JUS.

6. Asegurar la plena colaboracién con el Ministerio PUblico y la Policia Nacional del Peru en los procesos
de investigacion, persecucion y sancion de practicas vinculadas al favorecimiento indebido de
cualquier funcionario o servidor publico de las entidades que conforman el sector, asi como de quien
realice actividades bajo la figura de locacion de servicios.

7. Implementar el Programa de Induccion a la Integridad Publica, asegurando la participacion de todos
los funcionarios y servidores publicos del sector, en coordinacién con la Secretaria de Integridad
Puablica de la Presidencia del Consejo de Ministros.
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8. Incorporar acciones de difusion vinculadas al modelo de integridad en el Plan de Comunicacion
Interna del Ministerio y las entidades adscritas, asi como, incorporar mensajes y contenidos que
fortalezcan la integridad en las acciones de comunicacién externa.

9. Colaborar con la difusion de contenidos que promuevan la ética y la integridad publica en la funcion
publica, asi como, de promocion de la cultura de integridad a la sociedad, a través de los canales
informativos de la Academia de la Magistratura.

10. Aplicar el indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcion para evidenciar los avances en la
implementacién del Modelo de Integridad Publica, ejecutando acciones efectivas para cerrar las
brechas identificadas en cada uno de los componentes del Modelo.

Finalmente suscribo en sefial de conformidad la presente en la ciudad de Lima, a los diecisiete dias del
mes de octubre del afio dos mil veintitrés.
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