Academia de Ia Magistratura

RESOLUCION N° 21-2007-AMAG-CD/P
Lima, 13 de abril de 2007

VISTO:

El Reglamento presentado por el Comité Especial encargado de conducir los
procesos de seleccion para la contrataciéon de docentes, tutores, asistentes academicos
y personal de apoyo para el ejercicio 2007 y el acuerdo del Pleno del Consejo Directivo
de la Academia de la Magistratura de fecha 12 de abril de 2007, publicados en la pagina
web institucional, v; '

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 018-2007-AMAG-CD/P se designd al Comité de
Seleccion, encargado de conducir los procesos de seleccién para la contratacién de
docentes, tutores, asistentes académicos y personal de apoyo para el ejercicio 2007,

Que, el citado Comité Especial elevé a consideracién del Consejo Directivo el
Reglamento de seleccién de docentes para las actividades académicas de la institucion,
el mismo que establece lineamientos sobre el régimen de los docentes y criterios para su
seleccion;

Que, de conformidad a lo establecido en la parte infine del Reglamento publicitado en la
pagina web institucional, éste entrara en vigencia a partir de la fecha de la resolucién que
lo apruebe;
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Que, conforme a la evaluacion realizada por los miembros del Consejo Directivo y

' ~en atencion al acuerdo adoptado en sesion de la fecha citada en el visto, corresponde dar

~ formalidad al acto administrativo para efectos de lo expresado en el considerando
- precedente;

Y en ejercicio de las atribuciones conferidas mediante la Ley Organica de la
Academia de la Magistratura - Ley N° 26335;

SE RESUELVE:

Articulo Unico: Aprobar el “Reglamento de Seleccion de Docentes para las Actividades
Académicas de la Academia de la Magistratura” el mismo que consta de dos (2) Titulos,
diecisiete (17) articulos y un anexo.

Registrese, comuniquese y S/r’nmpiase.

Presidenta del Consejo Directivo
Academia de la Magistratura

Jr. Camanz N° 669 — Cercado de Lima 8 428-0300 428-0244 428-0265 428-0185
WWW.amage.edi.pe



REGLAMENTO DE SELECCION DE DOCENTES PARA LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
DE LA ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA

TITULO |
DEL REGIMEN DE LOS DOCENTES

Articulo 1°.-  Docentes de la Academia de la Magistratura

El docente de la Academia de la Magistratura es el profesional que tiene el compromiso-deber
de formar y capacitar dentro de la ética, el humanismo, el derecho, la ciencia y la cultura a
quienes aspiran acceder a la carrera judicial o fiscal, y a los magistrados del Poder Judicial y
Ministerio Publico que buscan ascender en su carrera o actualizarse y perfeccionarse en los
conocimientos de la ciencia juridica.

Si el candidato a docente es peruano, debera estar inscrito en el Registro de Proveedores del
Consejo Superior de Contrataciones y Adquisiciones del Estado como proveedor de servicios
profesionales.

Los profesionales ingresan a la actividad docente en la Academia de la Magistratura por méritos
profesionales y son aprobados por decisién del Comité de Seleccién de Docentes, dando
cuenta periédica al Consejo Directivo de las incorporaciones realizadas, sin vinculo laboral ni de
dependencia de la Academia de la Magistratura por tratarse de contratos de locacién de
servicios bajo el amparo del Codigo Civil, salvo los que ejerzan la actividad sin retribucién
economica o que lo hagan en forma extraordinaria.

Articulo 2°.-  Categorias docentes
Los docentes de la Academia de la Magistratura son de dos categorias: ordinarios vy
extraordinarios.

Los docentes ordinarios son: principales y asociados

Los docentes extraordinarios son: honorarios, investigadores y visitantes y/o invitados. Los
docentes extraordinarios podran participar indistintamente en las actividades académicas que
organice la institucion.

CAPITULO |
Docentes Ordinarios

Articulo 3°.-  Docente principal
El docente principal es el responsable académico de uno o mas cursos. Ademas de sus
labores lectivas y dependiendo del contrato especifico tiene las siguientes funciones:

a. Disena el contenido y la metodologia del curso o médulo tematico por competencias.
- b. Coordina y orienta a los docentes asociados de la especialidad en los aspectos
académicos de la materia.
c. Controla la calidad del desarrollo del curso o de los médulos tematicos que efecttian los
docentes asociados.
d. Controla el rendimiento de los alumnos para lo cual disefia las pruebas de evaluacion,
las aplica y/o califica dentro del marco de las disposiciones dictadas por la Academia.
e. Recalifica los examenes a solicitud de los alumnos, en los casos que resulte procedente.
Lleva un registro y el control de asistencia y puntualidad de los alumnos.
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g. Las demas que le encomiende la Comision de Seleccion de Docentes, el Director
General o el Director Académico.

Son requisitos para desempefiar el cargo de docente principal

Titulo profesional

Grado académico de magister o doctor. :

No menos de ocho afios de ejercicio profesional en materia juridica.
No menos de tres afos de ejercicio de la docencia universitaria.
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Sin perjuicio de la libertad de catedra esta sujeto a las disposiciones de la Direccion General de
la Academia.

Articulo 4°.-  Docente asociado

El docente asociado realiza sus labores lectivas y no lectivas, en coordinacion y bajo la
orientacién y supervision del docente principal de la especialidad. Sin perjuicio de la libertad de
catedra, esta sujeto a las disposiciones de la Direccion General de la Academia. Tiene las
siguientes funciones:

a. Tiene a su cargo el desarrollo lectivo de cada curso o modulo tematico.

b. Controla el rendimiento de los alumnos, para lo cual disefia y aplica las pruebas de
evaluacion de los participantes.

c. Lleva un registro y el control de asistencia y puntualidad de los alumnos.

d. Las demas que le encomiende la Comision de Seleccion de Docentes, el Director
General o el Director Academico.

Son requisitos para desempefiar el cargo de docente asociado.

Titulo profesional

Estudios concluidos de maestria o doctorado.

¢. No menos de cinco afios de ejercicio profesional en materia juridica y de otras
especialidades.

d. No menos de un ano de ejercicio de la docencia universitaria.
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CAPITULO 1l
Docentes Extraordinarios

Articulo 5°.- Docente honorario

El docente honorario es aquel profesional de conducta ejemplar que goza de una excepcional
notoriedad académica nacional e internacional y que posee comprobada experiencia en el
desempefio de un area tematica determinada.

El docente honorario no realiza labores académicas en el marco de un curso o modulo
desarrollado por la Academia de la Magistratura. Para efectos academicos, si el profesional
declarado docente honorario asume labores lectivas, percibiendo una retribucion equivalente al
docente principal, asumira la condicion de docente visitante.

Articulo 6°.-  Docente investigador

El docente investigador es el profesional contratado por la Academia de la Magistratura con
fines de creacién y produccion intelectual, cuyos derechos de autor son cedidos total vy
definitivamente a favor de la Academia de la Magistratura quien es propietaria.






